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ANEXA 2 - PROCEDURA OPERATIONALA PRIVIND PREZENTA FACILITATORILOR iN UNITATEA DE
TNV ATAMANT ..ottt ettt e et et s e e s et et eaese e st st ese et et eaesa et et eeeseasesseesees st eaesensesaeneas 5

CAPITOLUL I DISPOZITII GENERALE
Art. 1.

Prezentul Regulament de Organizare si Functionare a Scolii Gimnaziale Stulpicani,
reglementeaza organizarea si functionarea unitatii noastre de invatamant preuniversitar, in
cadrul sistemului de invatamant din Romania, in conformitate cu  prevederile legislatiei in
vigoare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitdtilor de invatamant
preuniversitar (ROFUIP), aprobat prin OME nr. 5726/6.08.2024 cu modificarile si completarile
ulterioare si ale Regulamentului intern .

Este intocmit in conformitate cu prevederile Constitutiei Romdniei, Legii
invatamdntului preuniversitar nr.198/2023, Legii Educatiei Nationale, nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitdtilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin OME, nr. 4183/2022, a
Legii nr. 53/2003 modificata si completata prin Legea nr. 40/2011 privind Codul Muncii, a
Contractul Colectiv de Muncd Unic la Nivel de Sector de Activitate Invdtamdnt
Preuniversitar, nr. 651/28.042021, a Statutului Elevului, aprobat prin OMENCS, nr.
4742/10.08.2016 si cu celelalte dispozitii legale in vigoare, de catre Comisia de elaborare si
revizuire a ROF si RI, cu consultarea sindicatului sau a reprezentantilor salariatilor, dupa
caz, si se aproba prin Hotarare a Consiliului de Administratie a unitatii de invatamant
preuniversitar.

Art. 2.

(1) n baza prezentului regulament, a actelor normative si/sau administrative cu caracter
normativ care reglementeaza drepturile si obligatiile beneficiarilor primari ai educatiei si ale
personalului din unitatile de invatamant, precum si a contractelor colective de munca
aplicabile, unitatea noastra de invatamant elaboreaza propriul regulament de organizare si
functionare.

(2)Regulamentul de Organizare si Functionare a unitatii noastre de invatamant contine
reglementari specifice scolii noastre, in conformitate cu prevederile legale n vigoare.

(3) Proiectul Regulamentului de Organizare si Functionare a Scolii Gimnaziale Stulpicani
se elaboreaza de catre un colectiv de lucru, coordonat de un cadru didactic, numit prin decizie.
Din colectivul de lucru fac parte si reprezentanti ai organizatiilor sindicale, ai parintilor
desemnati de catre consiliul reprezentativ al parintilor.

(4) Proiectul Regulamentului de Organizare si Functionare a Scolii Gimnaziale
Stulpicani se supune, spre dezbatere, in consiliul reprezentativ al parintilor/asociatiei parintilor,
in consiliul scolar al elevilor si in consiliul profesoral, la care participa cu drept de vot si
personalul didactic auxiliar si nedidactic.

(5) Regulamentul de Organizare si Functionare a Scolii Gimnaziale Stulpicani, precum si

modificarile ulterioare ale acestuia se aproba, prin hotarare, de catre consiliul de administratie.
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(6) Dupa aprobare, Regulamentul de Organizare si Functionare a Scolii Gimnaziale
Stulpicani se inregistreaza la secretariatul unitatii. Pentru aducerea la cunostinta personalului, a
parintilor si a elevilor, se afiseaza la avizier si, dupa caz, pe site-ul unitatii noastre de
invatamant.

(7)Profesorii pentru invatamantul primar/profesorii diriginti au obligatia de a prezenta anual
elevilor si parintilor prezentul regulament, la Thceputul anului scolar.

Personalul unitatii noastre de Invatamant, parintii, tutorii sau sustinatorii legali isi vor asuma,
prin semnatura, faptul ca au fost informati referitor la prevederile Regulamentului de
Organizare si Functionare a Scolii Gimnaziale Stulpicani.

(8) Regulamentul de Organizare si Functionare a Scolii Gimnaziale Stulpicani poate fi
revizuit anual, sau ori de cate ori este nevoie.

(9) Respectarea prevederilor Regulamentului de Organizare si Functionare a Scolii
Gimnaziale Stulpicani este obligatorie. Nerespectarea prezentului regulament constituie
abatere si se sanctioneaza conform prevederilor legale.

(10) Prezentul regulament contine dispozitiile obligatorii prevazute Art.65 alin. (4) Legea
invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare si cele
prevazute la Art. 242 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, si Tnh contractele colective de munca aplicabile si se aproba prin
hotarare a consiliului de administratie, dupa consultarea reprezentantilor organizatiilor
sindicale care au membri Tn unitatea noastra de invatamant, afiliate la federatiile sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar.




1)
()

(3)

(4)
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CAPITOLUL Il ORGANIZAREA PROGRAMULUI SCOLAR

Art. 1

Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator.

Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si a
sesiunilor de evaluari, examene si concursuri nationale se stabilesc prin ordin al ministrului
educatiei.

In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale,
cursurile scolare fata Tn fata pot fi suspendate pe 0 perioada determinatd, potrivit
reglementarilor aplicabile.

Suspendarea cursurilor se poate face, dupa caz:

a) la nivel individual, la cererea parintelui/ reprezentantului legal, cu avizul si recomandarile
specifice ale medicului curant, in cazul in care elevul sufera de boli care afecteaza capacitatea
de oxigenare, boli respiratorii cronice severe, boli cardiovasculare, obezitate severa, diabet
zaharat tip 1, boli inflamatorii, boli imune/autoimune, boli rare, boli ereditare de metabolism,
tratament imunosupresiv, alte afectiuni cronice, afectiuni asociate cu imunodepresie moderata
sau severd cum ar fi: transplant, afectiuni oncologice in tratament imunosupresor,
imunodeficiente primare sau dobéndite, alte tipuri de tratamente imunosupresoare. In aceasti
situatie activitatea didactica se va desfasura in sistem hibrid sau online;

b) la nivel individual, la cererea elevelor gravide sau a beneficiarilor primari parinti majori
sau la cererea parintelui/reprezentantului legal al acestora in cazul beneficiarilor primari
minori, activitatea didactica desfasurandu-se in format hibrid sau online;

c) la nivel individual, la cererea elevului major sau a parintelui/reprezentantului legal al
acestuia, pentru beneficiarii primari aflati in arest la domiciliu, Tn limitele hotararii
judecatoresti; Tn aceasta situatie activitatea didactica se va desfasura in sistem hibrid sau
online, in limitele hotararii judecatoresti;

d) la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitatii de invatamant, precum
si la nivelul unitatii de invatamant - la cererea directorului, n baza hotararii consiliului de
administratie al unitatii, cu informarea ISJ/ISMB, respectiv cu aprobarea inspectorului scolar
general si informarea Ministerului Educatiei si Cercetarii;

e) la nivelul grupurilor de unitati de invatamant din acelasi judet/municipiul Bucuresti - la
cererea inspectorului scolar general, cu aprobarea ministerului educatiei,

f) la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei, ca urmare a hotararii
comitetului  judetean/al municipiului Bucuresti pentru situatii de urgentd, respectiv
Comitetului National pentru Situatii de Urgenta (CJSU/CNSU), dupa caz.
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(5) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica la nivel individual, conform alin. (4)
lit.a) si lit.b), se realizeaza cu avizul, motivat in scris, al consiliului de administratie al unitatii
de invatamant. Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica in cazul elevelor gravide si a
beneficiarilor primari parinti, precum si revenirea acestora cu prezenta fizica in unitatea de
invatamant se va realiza cu informarea 1SJ/ISMB.

(6) n situatiile prevazute la alin. (4), activitatea didactica se poate desfasura in format online
sau hibrid.

(7) Tn situatiile prevazute la alin. (4) In care activitatea nu s-a putut desfasura in format online
sau hibrid, suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrala a
programei scolare prin modalitati alternative stabilite de consiliul de administratie al unitatii
de Invatamant.

(8) In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declardrii stirii de urgenta/alerts,
desfasurarea activitatilor in sistem online sau hibrid se realizeaza Tn conformitate cu
prevederile Anexei nr. 1la prezentul regulament, Metodologia-cadru de organizare si
desfasurare a activitatilor in sistem online sau hibrid.

(9) Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizica a beneficiarilor primari in
unitatile de invatamant preuniversitar se realizeaza cu respectarea prevederilor legale n
vigoare.Suspendarea cursurilor este urmatd de masuri privind parcurgerea integrala a
programei scolare prin modalitati alternative stabilite de consiliul de administratie al unitatii
de invatamant.

Art. 2

(1) in perioada vacantelor, in unititile de invatamant cu nivel prescolar se pot organiza activitati
educative cu copiii, cu avizul directiei de sanatate publica.

(2) Tn vederea participarii la activititile educative mentionate la alin. (1), parintii si unitatea de
invatamant incheie pentru perioada respectiva contract educational conform anexei la
prezentul regulament.




@)
@)
3)
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Art.3.

Forma de invatdmant 1n unitatea noastrd scolard este organizatd in program de zi, de
dimineata.

Unitatile de educatie timpurie functioneaza astfel:

- cu program normal - 5 ore pe zi, activitate cu copiii;

In educatia timpurie, programul zilnic al copilului nu poate depisi 10 ore zilnic.(4) Pentru
toate tipurile de program mentionate la alin. (1), se aplica acelasi curriculum aprobat prin
ordin de ministru,

(4) Pentru ciclul primar, orele incep la ora 8 /10 si se termina la ora 12/14. La clasa
pregatitoare si la clasa I, activitatile de predare-invatare-evaluare acopera 30-35 de minute,
restul de timp fiind destinat activitatilor liber-alese, recreative. Cursurile pentru elevii din
ciclul gimnazial incep la ora 8:00 si se incheie la ora 14:00, respectiv 15:00.

(5) Orele de pregatire remediala se desfasoara la sfarsitul orelor de curs, conform
orarului/programului stabilit la fiecare clasd, de catre fiecare invatator.

(6) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, pe
o perioada determinata, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificata, la propunerea
motivata a directorului, in baza hotararii consiliului de administratie al unitatii de invatamant,
cu informarea inspectoratului scolar.

Art. 4.

(1) Programul personalului didactic se desfasoara intre orele 8:00-15:00, in functie de
orarul si de activitatile in afara lui.

(2) Programul personalului didactic de serviciu pe coridor si in curte: 7:30-15:00.

(3) Programul personalului didactic auxiliar:

= administrator financiar, administrator patrimoniu — ora 8:00-16:00

= secretar — ora 8:00-16:00; relatii cu publicul 12:00-14:00

(4) Programul personalului nedidactic se desfasoara intre orele 06:30 — 16:00 dupa cum
urmeaza:

= 06:30 — 11:30 — curatenia Tn scoala si Tn jurul cladirii (sters pervazuri, geamuri,
dezinfectat usi, spalat coridoare, udat flori)

= 12:00—16:00 — curatenie generala
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CAPITOLUL 11T MANAGEMENTUL UNITATII DE iNVATAMANT

Art. 5.

(1) Managementul unitatii noastre de invatamant este asigurat in conformitate cu
prevederile legale.

(2) Unitatea noastra de invatamant este condusa de Consiliul de administratie si de
director.

(3) Pentru indeplinirea atributiilor ce i revin, conducerea unitatii noastre de invatdmant se
consultd, dupa caz, cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, Comisia
pentru Evaluarea si Asigurarea Calititii (CEAC), Comisia pentru Formare si
Dezvoltare in Cariera Didactica (CFDCD), reprezentantii organizatiilor sindicale
afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant
preuniversitar, care au membri Tn unitate, consiliul reprezentativ al parintilor si/sau
asociatia parintilor, autoritatile administratiei publice locale.

Art. 6.

(1) Consultanta si asistenta juridica pentru unitatea noastra de invatamant se asigurd, la
cererea directorului, de catre Inspectoratul Scolar Judetean Suceava, prin consilierul juridic.

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
Art. 7.
(1) Consiliul de administratie este organ de conducere al scolii.

(2) Consiliul de administratie se organizeaza si functioneaza conform Metodologiei-cadru de
organizare si functionare a consilillor de administratie din unititile de invatimant
preuniversitar, aprobata prin Ordin al Ministrului Educatiei si Cercetarii.

(3) Directorul este presedintele consiliului de administratie.

4) La sedintele consiliului de administratie care se intrunesc lunar sau ori de cate ori este
nevoie pe baza unei tematici si a unui convocator participa, de drept, cu Statut de observatori,
reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate Invatamant
preuniversitar din unitatea de invatamant.

(5) Cadrele didactice care au copii in unitatea de nvatamant nu pot fi desemnate ca membri
reprezentanti ai paringilor in consiliul de administratie al unitatii de Tnvatdmant, cu exceptia
situatiei in care consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti nu pot desemna alti
reprezentanti.
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(6) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului de administratie se pot desfasura on-line, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

Consiliul de administratie:

» stabileste punctajele care stau la baza acordarii calificativelor si celelalte fonduri de
premiere si recompensari in baza propunerilor venite de la Consiliul profesoral.

» avizeaza proiectul planului de scolarizare.

» valideaza, la propunerea directorului, rapoartele semestriale si anuale de activitate la
inceputul semestrului al doilea, respectiv la inceputului anului scolar urmator.

» valideaza raportul anual de evaluare interna (RAEI) intocmit de catre comisia pentru
evaluarea si asigurarea calitatii, dupa ce la propunerea coordonatorului comisiei a fost
prezentat, spre analiza, consiliului profesoral.

» aproba vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post si angajarea
personalului.

» aproba Regulamentul de organizare si functionare a scolii.

» hotaraste n legatura cu organizarea in perioada vacantelor scolare a activitatilor
educative si a programelor de pregatire pentru concursurile scolare.

» aproba proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de
personal didactic auxiliar si nedidactic.

» ia hotarari Tn legatura cu inscrierea in unitatea noastra de invatamant a elevilor care
nu sunt arondati scolii.

» hotaraste componenta nominald a formatiunilor de lucru din scoala.

» aproba la inceputul anului scolar organigrama scolii.

» numeste, la propunerea directorului, profesorii coordonatori pentru structurile arondate

> stabileste procedura de acces in incinta scolii.

» aproba planul de dezvoltare al scolii.

» aproba orarul scolii.

DIRECTORUL
Art. 8.

(1) Directorul exercita conducerea executivda a unitdtii de invatamant, in conformitate cu
legislatia in vigoare.

(2) Functia de director in unitatile de invatamant de stat se ocupa, conform legii, prin concurs
public, sustinut de catre cadre didactice titulare, membre ale corpului national de experti in
management educational. Concursul pentru ocuparea functiei de director se organizeaza
conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.




3)

()

R.O.F. —Scoala Gimnaziala Stulpicani — 2025-2026

Pentru asigurarea finantarii de baza, a finantarii complementare si a finantarii suplimentare,
dupa promovarea concursului, directorul incheie contract de management administrativ-
financiar cu primarul unitatii administrativ-teritoriale in a carei raza teritoriald se afla
unitatea de invatdmant, respectiv cu presedintele consiliului judetean, pentru unitatile de
invatamant special. Contractul de management administrativ-financiar poate fi modificat
exclusiv prin act aditional, cu acordul partilor semnatare.

(4) Directorul incheie contract de management educational cu inspectorul scolar general.
Contractul de management educational poate fi modificat exclusiv prin act aditional, cu
acordul partilor semnatare.

Directorul unitatii de invatamant de stat poate fi eliberat din functie la propunerea motivata a
consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre memobrii
consiliului de administratie al unitatii de invatamant sau la propunerea consiliului profesoral,
cu votul a 2/3 dintre membri. In aceasti ultima situatie este obligatorie realizarea unui audit
de catre inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se analizeaza in consiliul de administratie
al inspectoratului scolar. In functie de hotararea consiliului de administratie al inspectoratului
scolar, inspectorul scolar general emite decizia de eliberare din functie a directorului unitatii
de invatamant. Hotararea revocarii directorului unitatii de invatamant preuniversitar cu
personalitate juridicd care scolarizeaza exclusiv in invatamant profesional si tehnic cu o
pondere majoritara a invatamantului dual se ia prin vot secret de catre 2/3 din membrii
consiliului de administratie.

Art. 9.
(1) Tn exercitarea functiei de conducere executiva, directorul are urmatoarele atributii:

> este reprezentantul legal al unitatii de invatamant si realizeaza conducerea executiva a

acesteia;

organizeaza Tntreaga activitate educationala;

raspunde de aplicarea legislatiei Tn vigoare, la nivelul unitatii de invatamant;

asigura corelarea obiectivelor specifice cu cele stabilite la nivel national si local,

coordoneaza procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare

functionarii unitatii de invatamant;

asigura aplicarea si respectarea normelor de sanatate si de securitate Th munca;

incheie parteneriate cu operatorii economici pentru asigurarea instruirii practice a

elevilor;

» prezinta anual raportul asupra calitatii educatiei din unitatea nostra de Invatamant;
raportul este prezentat in fata consiliului profesoral, In fata comitetului reprezentativ al
parintilor si/sau conducerii asociatiei de parinti; raportul este adus la cunostinta
autoritatilor administratiei publice locale si a inspectoratului scolar.

YV VYV

\ 2%

(2) Tn exercitarea functiei de ordonator de credite, directorul are urmatoarele atributii:
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>

propune consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de
executie bugetara;

raspunde de Tncadrarea in bugetul aprobat;

face demersuri de atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor
legale;

raspunde de gestionarea bazei materiale a scolii.

(3) Tn exercitarea functiei de angajator, directorul are urmatoarele atributii:

YV VYV

Y

angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca;
intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;

raspunde de evaluarea periodica, formarea, motivarea personalului din unitate;
propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor
pe post si angajarea personalului;

indeplineste atributiile prevazute de Metodologia-cadru privind mobilitatea
personalului didactic din invatamantul preuniversitar, precum si atributiile prevazute
de alte acte normative, elaborate de minister.

(4) Alte atributii ale directorului sunt:

>

>

propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat
de consiliul de administratie;

coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale i o propune spre aprobare
consiliului de administratie;

coordoneaza activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de
indicatori pentru educatie, pe care le transmite Inspectoratului Scolar Judetean
Suceava si rdspunde de introducerea datelor in Sistemul informatic integrat al
invatamantului din Roménia (SIIR);

propune consiliului de administratie, spre aprobare, Regulamentul de organizare si
functionare;

coordoneaza activitatea de recenzare a copiilor/elevilor din circumscriptia scolard, in
cazul unitatilor de invatamant prescolar, primar si gimnazial,

stabileste componenta nominala a formatiunilor de studiu, in baza hotararii consiliului
de administratie;

elaboreaza proiectul de Incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de
personal didactic auxiliar si nedidactic si le supune, spre aprobare, consiliului de
administratie;

numeste profesorii diriginti la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte si
programe educative scolare si extrascolare;

emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului
didactic, membru al consiliului clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, in
conditiile Tn care acesta este indisponibil pentru o perioada de timp, din motive
obiective;
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YV V V

emite, Tn baza hotararii consiliului de administratie, decizia de constituire a catedrelor
si comisiilor din cadrul unitatii de invatamant;

coordoneaza comisia de intocmire a orarului cursurilor si il propune spre aprobare
consiliului de administratie;

aproba graficul serviciului pe scoala al personalului didactic; atributiile acestuia sunt
precizate Tn Regulamentul de organizare si functionare a unitatii noastre de
invatamant;

propune consiliului de administratie, spre aprobare, calendarul activitatilor educative
din scoala noastra;

emite, Tn baza hotararii consiliului de administratie, decizia de aprobare a
regulamentelor de functionare ale cercurilor, cultural-artistice si a cluburilor ale
elevilor din scoala;

elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si
evaluare a tuturor activitatilor, care se desfasoara in unitatea noastra de invatamant si
le supune spre aprobare consiliului de administratie;

asigurd, prin responsabilii comisiilor, aplicarea planului de invatamant, a programelor
scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

controleaza, cu sprijinul responsabililor comisiilor, calitatea procesului instructiv-
educativ, prin verificarea documentelor, prin asistente la ore si prin participari la
diverse activitati educative extracurriculare si extrascolare;

monitorizeaza activitatea de formare continua a personalului din unitate;
monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijind integrarea acestora in
colectivul unitatii de invatamant;

consemneaza zilnic in condica de prezentd absentele si intarzierile personalului
didactic, a personalului didactic auxiliar si a personalului nedidactic de la programul
de lucru;

isi asuma, alaturi de consiliul de administratie, raspundereca publica pentru
performantele unitatii noastre de invatamant;

numeste si controleaza personalul care raspunde de stampila unitatii de invatamant;
raspunde de arhivarea documentelor oficiale si scolare;

raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea
actelor de studii, precum si de Tntocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea,
completarea, modificarea, rectificarea si gestionarea documentelor de evidenta
scolara;

aproba procedura de acces in unitatea noastra de invatdmant a persoanelor din afara
acesteia, inclusiv de catre reprezentantii mass-media, in conditiile stabilite prin
Regulamentul de organizare si functionare. Reprezentantii institutiilor cu drept de
indrumare si control asupra unitatii noastre de invatamant, precum si persoanele care
participa la procesul de monitorizare si evaluare a calitatii sistemului de Invatdmant au
acces neingradit in scoala.
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5) Directorul indeplineste alte atributii stabilite de catre consiliul de administratie, potrivit legii,
plines p g
si orice alte atributii rezultand din prevederile legale in vigoare si contractele colective de
munca aplicabile.

(6) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consulta cu reprezentantii organizatiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatdamant preuniversitar care au
membri In unitatea noastra de invatamant si/sau, dupa caz, cu reprezentantii salariatilor, in
conformitate cu prevederile legale.

(7) Directorul are obligatia de a delega atributiile catre un alt cadru didactic, membru al

.....

acestei obligatii constituic abatere disciplinara si Se sanctioneaza conform legii.
Art. 10.

(1)Tn exercitarea atributiilor si a responsabilitatilor, directorul emite decizii si note deserviciu.

Art. 11.

(1) Drepturile si obligatiile directorului sunt cele prevazute de legislatia Tn vigoare, de prezentul
Regulament de organizare si functionare, de Regulamentul intern si de contractele colective
de munca aplicabile.

(2) Perioada concediului anual de odihna al directorului se aproba de catre inspectorul scolar
general.

TIPUL SI CONTINUTUL DOCUMENTELOR MANAGERIALE
Art. 12.

(1) Pentru optimizarea managementului unitatii de invatamant, conducerea acesteia
elaboreaza documente manageriale, astfel:

e documente de diagnoza;

e documente de prognoza;

e documente de evidenta.

Art.13.

(1) Rapoartele de diagnoza ale unitatii de invatamant sunt:
e rapoartele de activitate semestriale asupra activitatii desfasurate;
e rapoartele comisiilor si compartimentelor din unitatea noastra de invatamant;
e raportul anual de evaluare interna a calitatii.
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Art. 14.

(1) Rapoartele semestriale si anuale de activitate se intocmesc de catre director.

(2) Rapoartele semestriale si anuale de activitate se valideaza de catre Consiliul de
administratie, la propunerea directorului, la Tnceputul semestrului al doilea, respectiv
la inceputului anului scolar urmator.

(3) Rapoartele semestriale si anuale de activitate validate sunt prezentate de catre director
n sedinta Consiliului profesoral.

Art. 15.

(1) Raportul anual de evaluare interna (RAEI) se intocmeste de catre comisia pentru evaluarea
si asigurarea calitatii, se valideaza de catre consiliul de administratie, la propunerea
coordonatorului comisiei si se prezinta, spre analiza, consiliului profesoral.

Art. 16.

(1) Documentele de prognoza realizate pe baza documentelor de diagnoza ale perioadei
anterioare sunt:

a) planul de dezvoltare institutionala;
b) planul operational al unitatii;
c¢) planul managerial (pe an scolar);
d) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.
Art. 17.
(1) Documentele manageriale de evidenta sunt:
a) statul de functii;
b) organigrama;
C) schema orara;
d) planul de scolarizare;

e) dosarul cu instrumentele interne de lucru ale directorului
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CAPITOLUL IV PERSONALUL UNITATII DE INVATAMANT
DISPOZITII GENERALE

Art. 18.
(1) Tn Scoala Gimnaziala Stulpicani, personalul este format din personal didactic de

conducere, didactic de predare, didactic auxiliar si personal nedidactic.

(2) Selectia personalului didactic s-a realizat conform normelor in vigoare, specifice
fiecarei categorii de personal in vigoare.

(3) Angajarea personalului se realizeaza prin Tncheierea contractului individual de munca
cu unitatea de invatamant, prin reprezentantul sau legal.

Art. 14,

(1) Drepturile si obligatiile personalului din invatamant sunt reglementate de legislatia in
vigoare.

(2) Personalul trebuie sa indeplineasca conditiile de studii cerute pentru postul ocupat si
sa fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul scolii trebuie sa aiba o tinutd morala demna, in concordantd cu valorile pe
care trebuie sia le transmita copiilor/elevilor, 0 vestimentatie decenta si un
comportament responsabil.

(4) Personalului Ti este interzis sa desfasoare actiuni de naturd sa afecteze imaginea
publica a elevului, viata intima, privatd si familiala a acestuia sau ale celorlalti
salariati din unitate.

(5) Personalului scolii 1i este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sd agreseze
verbal, fizic sau emotional elevii si/sau colegii.

(6) Personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar ii este interzis sa
desfasoare activitati de pregatire suplimentarda/meditatii contracost cu beneficiarii
primari de la clasa/clasele la care este incadrat in anul scolar in curs, conform
procedurii pentru completarea declaratiilor de interese de catre personalul didactic de
predare, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

(7) Personalul are obligatia de a veghea la siguranta elevilor, pe parcursul desfasurarii
programului scolar si a activitatilor scolare si extracurriculare/ extrascolare.

(8) Personalul scolii are obligatia sa sesizeze, dupd caz, institutiile publice de asistenta
sociala/educationald specializata, directia generala de asistenta sociald si protectia
copilului in legaturd cu orice incdlcari ale drepturilor copiilor/elevilor, inclusiv in
legatura cu aspecte care le afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica.

Art. 15.
(1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin statele

de functii si prin proiectul de incadrare ale scolii.
(2) Prin organigrama se stabilesc:
e structura de conducere si ierarhia interna
e organismele consultative
e catedrele
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e comisiile si celelalte colective de lucru
e compartimentele de specialitate sau alte structuri functionale prevazute de
legislatia In vigoare.
(3) Organigrama se propune de catre director la inceputul fiecarui an scolar, se aproba de
catre consiliul de administratie si se Inregistreaza ca document oficial la secretariatul
unitatii de Invatamant.

Art. 16.

(1) Coordonarea activitatii structurilor GPN Stulpicani, Negrileasa, Gemenea, Slatioara, Vadu
Negrilesei se realizeaza de catre un cadru didactic titular, numit prin hotarare a consiliului de
administratie, la propunerea directorului.

Art. 17.

(1) Personalul didactic de predare este organizat in colective/catedre de lucru pe diferite
domenii de activitate, in conformitate cu normele legale in vigoare si cu prevederile
prezentului regulament.

Art. 18.

(1) Personalul didactic auxiliar si nedidactic este organizat in compartimente de specialitate,
care se afld 1n subordinea directorului, in conformitate cu organigrama unitatii de invatamant.

Art. 19.

(1) La nivelul Scolii Gimnaziale Stulpicani functioneaza urmatoarele compartimente/ servicii
de specialitate: secretariat, financiar-administrativ, potrivit legislatiei Tn vigoare.

Art. 20.

Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare si a contractelor colective de
munca aplicabile.

Art. 21.

(1) Evaluarea personalului didactic se realizeaza in baza fisei de evaluare adusa la cunostinta
la inceputul anului scolar.

(2) Evaluarea personalului nedidactic se realizeaza la sfarsitul anului calendaristic.

(3) Conducerea unitatii de invagamant va comunica n scris personalului didactic/nedidactic
rezultatul evaluarii conform fisei specifice.
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Réaspunderea disciplinara a personalului din unitatea de invataméant
Art. 22.

(1) Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere raspund
disciplinar conform Legii invatamantului preuniversitar nr.198/2023.

(2) Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr.
53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

CONSILIUL PROFESORAL
Art. 23.

(1) Consiliul Profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice din unitatea scolara
care are personalitate juridica si este prezidat de catre director.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, in prezenta a cel
putin doud treimi din numarul total al membrilor, la propunerea directorului sau la
solicitarea a minimum o treime dintre cadrele didactice.

(3) Cadrele didactice au dreptul sa participe la toate sedintele Consiliilor profesorale,
obligatia principald fiind de a participa la sedintele Consiliului profesoral din unitatea
noastra de invatamant unde, la inceputul anului scolar, declara, in scris, ca are norma
de baza. Absenta nemotivata de la sedintele la unitatea la care a declarat ca are
norma de baza se considera abatere disciplinara.

(4) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din
numarul total al membrilor consiliului profesoral si sunt obligatorii pentru personalul
unitatii, precum si pentru beneficiarii primari ai educatiei. Modalitatea de vot se
stabileste la inceputul sedintei.

(5) Sedintele Consiliului profesoral se desfasoara dupa reguli democratice, in mod
civilizat, avand n vedere toleranta in comunicare. Abaterea de la aceastd prevedere
atrage dupa sine eliminarea din sedinte a celui ce nu respecta principiile sau
suspendarea sedintei la initiativa celui care o conduce.

(6) Directorul numeste, prin decizie, secretarul consiliului profesoral, in baza votului
cadrelor didactice. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-
verbale ale sedintelor Consiliului profesoral si de a le citi Tnainte de a fi semnat.

(7) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului profesoral, toti membrii si invitatii au
obligatia sa semneze procesul-verbal de sedinta.

(8) Procesele-verbale se scriu Tn registrul de procese-verbale al Consiliului profesoral.

(9) Registrul de procese-verbale este document oficial caruia i se alocd numar de
Tnregistrare si i se numeroteaza paginile. Pe ultima pagina, directorul semneaza pentru
certificarea numarului paginilor registrului si aplica stampila scolii. Registrul de procese-
verbale al Consiliului profesoral este insotit, in mod obligatoriu, de un dosar care contine
anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari,
memorii, sesizari etc.), numerotate si Tndosariate pentru fiecare sedinta. Registrul si
dosarul se pastreaza intr-un fiset securizat, ale carui chei sunt la director.
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(10) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului profesoral se pot desfasura on-line, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art. 24.
Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:
a) gestioneaza si asigura calitatea actului didactic;

b) analizeaza si dezbate raportul general privind starea si calitatea invatamantului din
unitate;

c) alege, prin vot secret, membrii consiliului de administratie care provin din randurile
personalului didactic;

d) dezbate, avizeaza si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de
dezvoltare al scolii;

e) dezbate si aproba rapoartele de activitate semestrial si anual, precum si eventuale
completari sau modificari ale acestora;

f) aproba componenta nominala a comisiilor din unitate;

g) valideaza raportul privind situatia scolara semestriala si anuala prezentata de fiecare
profesor invatamant primar si diriginte, precum si situatia scolara dupa incheierea sesiunii de
amanari, diferente si corigente;

h) hotaraste asupra tipului de sanctiune disciplinara aplicata elevilor care savarsesc
abateri;

1) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul salariat al
unitatii de invatamant, conform reglementarilor in vigoare;

J) valideaza notele la purtare mai mici decat 7,00;
k) propune Consiliului de administratie curriculumul la decizia scolii;

I) valideaza oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar in curs, aprobata
de consiliul de administratie;

m) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

n) valideaza fisele de autoevaluare ale personalului didactic, in baza carora se
stabileste calificativul anual;

0) formuleaza aprecieri sintetice privind activitatea personalului didactic si didactic
auxiliar, care solicita acordarea gradatiei de merit sau a altor distinctii i premii, potrivit legii,
pe baza raportului de autoevaluare a activitatii desfasurate de acesta,;
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p) propune Consiliului de administratie programele de formare continua si dezvoltare
profesionald a cadrelor didactice;

r) dezbate si avizeaza Regulamentul de Organizare si Functionare al Scolii Gimnaziale
Stulpicani anual sau ori de cate ori este nevoie;

s) dezbate, la solicitarea ministerului, a Inspectoratului Scolar Suceava sau din proprie
initiativa, proiecte de acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care
reglementeaza activitatea instructiv-educativa, formuleaza propuneri de modificare sau de
completare a acestora,

t) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea activitatii instructiv-
educative; propune consiliului de administratie masuri de optimizare a procesului didactic;

t) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale Comisiei pentru evaluarea si
asigurarea calitatii, in conditiile legii;

u) indeplineste alte atributii stabilite de Consiliul de administratie, rezultand din
legislatia in vigoare si din contractele colective de munca aplicabile;

V) propune eliberarea din functie a directorului, conform legii.

Art. 25.
Documentele Consiliului profesoral sunt:

e tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;
e convocatoare ale consiliului profesoral,

e registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele
proceselor-verbale.

CONSILIUL CLASEI

Art. 26.

(1) Consiliul clasei functioneaza in invatamantul primar, gimnazial si este constituit din
totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva, din cel putin un parinte
delegat al comitetului de parinti al clasei, pentru clasele gimnaziale, si a
reprezentantului elevilor clasei respective, desemnat prin vot secret de citre elevii
clasei.

(2) Presedintele consiliului  clasei este 1invatatorul/institutorul/profesorul — pentru
invatamantul primar, respectiv profesorul diriginte, in cazul invatamantului gimnazial.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o data pe in fiecare interval de cursuri sau ori de
cate ori este necesar, la solicitarea profesorului pentru invatamantul primar, respectiv
a profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor si ai elevilor.
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Art. 27.

Consiliul clasei are urmatoarele obiective:

a) armonizarea activitatilor didactice cu nevoile educationale ale elevilor;

b) evaluarea obiectiva a progresului educational al elevilor;

c) coordonarea interventiilor multiple ale echipei pedagogice, in vederea optimizarii rezultatelor
elevilor, in sensul atingerii obiectivelor educationale, stabilite pentru colectivul clasei;

d) stabilirea si punerea in aplicare a modalitatilor de sprijinire a elevilor cu un ritm lent de
invatare;

e) organizarea de activitati suplimentare pentru elevii capabili de performante.

Art. 28. Consiliul clasei are urmétoarele atributii:

a)

b)

c)

d)
e)

f)

analizeaza de cel putin doud ori pe an progresul in invatare si comportamentul fiecarui
elev;

stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu dificultdti de invatare sau de
comportament, cat si pentru elevii cu rezultate deosebite, contribuind la realizarea si
adaptarea periodicd a planurilor individualizate de Invatare ale beneficiarilor primari;

c) stabileste notele/calificativele, respectiv mediile la purtare pentru fiecare elev al
clasei, in functie de frecventa si comportamentul acestora in activitatea scolard si
extragcolara; propune consiliului profesoral validarea notelor mai mici de 7 sau a
calificativelor mai mici de "bine", pentru invatdmantul primar;

d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

e) participa la intalniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea
invatatorului/institutorului/profesorului  pentru  invatamantul  primar/profesorului
diriginte sau a cel putin 1/3 dintre périntii/ reprezentantii legali ai beneficiarilor primari
ai clasei;

f) analizeaza abaterile disciplinare ale beneficiarilor primari si propune sanctiuni sau
solutioneaza contestatiile unor sanctiuni, in conformitate cu prevederile Statutului
elevului, ale prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si functionare a
unitatii de invatamant.

Art. 29.

(1) Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si

adopta hotarari cu votul a jumatate plus unu din totalul membrilor sai.

(2) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sa

semneze procesul-verbal de sedintd. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale
ale consiliilor clasei, constituit la nivelul scolii, pe fiecare nivel de invatamant.

(3) Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagina si se inregistreaza.

Registrul de procese-verbale al consiliilor clasei este insotit de un dosar care contine anexele
proceselor, numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta.
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Art. 27.
Documentele consiliului clasei sunt:

e tematica si graficul sedintelor consiliului clasei;
e convocatoarele la sedintele consiliului clasei;

e registrul de procese-verbale al consiliului clasei, insotit de dosarul cu anexele
proceselor-verbale.

COORDONATORUL PENTRU PROIECTE SI PROGRAMEEDUCATIVE SCOLARE
SI EXTRASCOLARE
Art. 28.

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare, este, de
reguld, un cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de catre
consiliul de administratie, in baza unor criterii specifice aprobate de catre consiliul de
administratie al unitatii noastre de invatamant si subordonat directorului;

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
coordoneaza activitatea educativd din scoala, initiaza, organizeaza si desfasoara
activitati extrascolare la nivelul unitatii de invatamant, cu dirigintii, cu responsabilul
comisiei de Invatamant primar, cu consiliul reprezentativ al parintilor/asociatia de
parinti, cu reprezentanti ai consiliului elevilor, cu consilierul scolar si cu partenerii
guvernamentali si neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare 1isi
desfasoara activitatea in baza prevederilor strategiilor ministerului educatiei privind
educatia formala si nonformala.

(4) Atributiile coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare sunt stabilite de directorul scolii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare poate fi
remunerat suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei Tn vigoare.

Art. 29.

Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare are urmatoarele
atributii:

a) coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza activitatea educativa nonformald din unitatea de
invatamant;
b) avizeaza planificarea activitatilor din cadrul programului activitatilor educative ale clasei;

C) elaboreaza proiectul programului/calendarul activitatilor educative scolare si extrascolare ale
unitatii noastre de invatamant, in conformitate cu planul de dezvoltare institutionald, cu
directiile stabilite de catre ISJ Suceava si MEN, in urma consultarii parintilor si a elevilor, si 1l
supune spre aprobare consiliului de administratie;
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d) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte si programe educative;

e) identifica tipurile de activitati educative extrascolare care corespund nevoilor elevilor,precum

eqe vy

f) prezinta consiliului de administratie, rapoarte semestriale privind activitatea educativa si
rezultatele acesteia;

g) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate Tn scoala;
h) faciliteaza implicarea parintilor si a partenerilor educationali Tn activitatile educative;

1) elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii, tutorii sau
sustindtorii legali pe teme educative;

J) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative nonformale desfasuratela
nivelul scolii;

k) faciliteaza vizite de studii pentru elevi, in tara si T

programelor de parteneriat educational;

n strainatate, desfasurate in cadrul

Art. 30.

Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
contine:

oferta educationala a scolii in domeniul activitatii educative extrascolare;

planul anual si semestrial al activitatii educative extrascolare;

programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extrascolare;
programe educative de preventie si interventie;

modalitati de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascolare;

masuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare;

rapoarte de activitate semestriale si anuale;

documente care reglementeaza activitatea extrascolara, in format electronic, transmise
de 1SJ Suceava si MEC, privind activitatea educativa extrascolara.

VVVVVYYYY

Art. 31.

(1) Activitatea desfasurata de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare se regaseste n raportul anual de activitate, prezentat in consiliulde administratie.
Activitatea educativa scolara si extrascolara este parte a planului de dezvoltare institutionald a
scolil.

PROFESORUL DIRIGINTE
Art. 32.

(1) Profesorul diriginte coordoneaza activitatea clasei din invatamantul gimnazial.
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(2) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singura formatiune de
studiu.

Tn cazul invatamantului primar, atributiile dirigintelui revin invatatorului/profesorului pentru
invatamantul primar.

Art. 33.
(1) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul unitatii de invatamant, in baza
hotararii consiliului de administratie.

continuitatii, astfel incat clasa sa aiba acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de invatamant.

(3) De regula, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care a
dobandit definitivarea/licentierea in invatamant, are cel putin o jumatate din norma didactica in
unitatea de invatdmant si preda la clasa respectiva.

Art. 34.
(1) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in fisa postului cadrului didactic.

(2) Profesorul diriginte realizeaza anual planificarea activitatilor conform proiectului de
dezvoltare institutionala si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care Tl
coordoneaza. Planificarea se avizeaza de catre directorul unitatii de invatdmant.

(3) Activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionald sunt obligatorii si sunt
desfagurate de profesorul diriginte in cadrul orelor din aria curriculara consiliere si orientare.

(4) Profesorul diriginte desfasoara activitati de suport educational, consiliere si orientare
profesionala pentru elevii clasei. Activitatile se refera la:

a) teme stabilite in concordanta cu specificul varstei, cu interesele sau solicitarile elevilor, pe
baza programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculara ,,Consiliere si orientare®;

b) teme de educatie Tn conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor nationale,
precum si in baza parteneriatelor incheiate de Ministerul Educatiei si Cercetarii cu alte
ministere, institutii i organizatii.

(5) Profesorul diriginte desfasoara activitati educative extragcolare, pe care le stabileste dupa
consultarea elevilor si a parintilor, in concordanta cu specificul varstei si nevoilor identificate
pentru colectivul de elevi.

(6) Profesorul diriginte desfasoard, in colaborare cu consilierul scolar si partenerii
educationali, comunitatea locala, activitdti de consiliere vocationala si de orientare scolara si
profesionald, pe tot parcursul invatamantului gimnazial.

Art. 35.

(1) Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii Sau reprezentantii legali,
profesorul diriginte stabileste, in acord cu acestia, lunar, o intalnire pentru prezentarea
situatiei scolare a elevilor, pentru discutarea problemelor educationale sau comportamentale
specifice ale acestora. In situatii obiective cum ar fi: calamitati, intemperii, epidemii,
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pandemii, alte situatii exceptionale, aceste intalniri se pot desfasura online, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

(2) Planificarea orelor dedicate intalnirilor dirigintilor cu parintii sau reprezentantii legali dela
fiecare formatiune de studiu se comunica elevilor si parintilor sau reprezentantilor legali ai
acestora si se afiseaza la avizier sau pe site-ul unitatii de invatamant.

(3) Tntalnirea cu parintii sau reprezentantii legali se recomanda a fi individuala, in conformitate
Cu 0 programare stabilita 1Tn prealabil. La aceasta Tintalnire, la solicitarea
parintelui/reprezentantului legal sau a dirigintelui, poate participa si elevul.

Art. 36.
Profesorul diriginte are urmatoarele atributii:

1. organizeaza si coordoneaza:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei;

C) intdlniri cu parintii sau reprezentantii legali la inceputul si sfargitul semestrului si ori de
cate ori este cazul,

d) actiuni de orientare scolara si profesionala pentru elevii clasei;

e) activitati educative si de consiliere;

f) activitati extracurriculare si extrascolare in unitatea de invatamant si in afara acesteia,
inclusiv activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului;

g) actiuni pentru prevenirea consumului de droguri in randul beneficiarilor primari, inclusiv
cele Tn colaborare cu centrele de prevenire, evaluare si consiliere antidrog;

h) activitati de cunoastere, intercunoastere si teambuilding/dezvoltare a coeziunii de grup in
vederea formarii unei culturi bazate pe respect, incredere si sustinere reciprocd la nivelul
clasei.

2. monitorizeaza:
a) situatia la invatatura a elevilor;

b) frecventa la ore a elevilor;
c)participarea si rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare;
d) comportamentul elevilor in timpul activitatilor scolare, extragcolare si extracurriculare;

participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora n activitati de voluntariat;
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3. colaboreaza cu:

a) profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare pentru informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor situatii
specifice activitatilor scolare si pentru toate aspectele care vizeaza procesul instructiv-
educativ, care 1i implica pe elevi;

b) cabinetele de asistenta psihopedagogica, in activitati de consiliere si orientare a elevilor
clasei;

) directorul unitatii de invagamant, pentru organizarea unor activitagi ale colectivului de
elevi, pentru initierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme
administrative referitoare la intretinerea si dotarea salii de clasa, inclusiv in scopul pastrarii
bazei materiale, pentru solutionarea unor probleme sau situatii deosebite, aparute in legatura
cu colectivul de elevi;

asociatia si comitetul de parinti, parintii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele care
vizeaza activitatea elevilor si evenimentele importante la care acestia participa si cu alti
parteneri implicati in activitatea educativa scolara si extrascolara;

e) alti parteneri implicati Tn activitatea educativa scolara si extrascolara;

f) profesorii itineranti si de sprijin pentru incluziunea beneficiarilor primari cu CES in
colectivul clasei si pentru organizarea activitatilor de stimulare, compensare, recuperare si
consolidare a competentelor acestora la grupa/clasa sau in afara ei;

compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare si a actelor de studii ale
elevilor clasei;

4. informeaza:

a) elevii si parintii sau reprezentantii legali, despre prevederile regulamentului de organizare

si functionare a unitatilor de invatamant;

b) elevii si parintii sau reprezentantii legali, cu privire la reglementarile referitoare la evaluari

si examene si cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar
alelevilor;

C) parintii sau reprezentantii legali, despre situatia scolard, despre comportamentul elevilor,

despre frecventa acestora la ore; informarea se realizeaza in cadrul intdlnirilor cu parintii sau
reprezentantii legali, precum si Tn scris, ori de cate ori este nevoie;

d) parintii sau reprezentantii legali, In cazul in care elevul inregistreaza absente
nemotivate; informarea se face in scris; numarul acestora se stabileste prin regulamentul de
organizare si functionare a fiecarei unitafi de invatamant;

Art. 37.

Profesorul diriginte mai are si urmatoarele atributii:
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a) completeaza catalogul clasei cu datele de identificare scolard ale elevilor (nume, initiala
tatalui, prenume, numar matricol);

b) motiveaza absentele elevilor, in conformitate cu prevederile prezentului regulament si ale
regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

C) propune, in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota la purtare a fiecarui elev,in
conformitate cu reglementarile prezentului regulament;

d) aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile elevilor propuse de
catre consiliul clasei, precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor privind scaderea notei la
purtare;

e) pune in aplicare sanctiunile elevilor decise de consiliul profesoral in conformitate cu
prezentul regulament si statutul elevului,

f) Tncheie situatia scolara a fiecarui elev la sfarsitul anului scolar si 0 consemneaza in catalog si
n carnetul de elev;

g) realizeaza ierarhizarea elevilor la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;

h) propune consiliului de administratie acordarea de burse pentru elevi, in conformitate cu
legislatia in vigoare;

1) completeaza documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeaza completarea
portofoliului educational al elevilor;

J) la finalizarea invatamantului gimnazial si liceal, profesorul consilier scolar si dirigintele emit
cate o recomandare consultativd de incadrare intr-o forma de invatamant de nivel superior,
avand caracter de orientare scolarda pentru fiecare elev in parte. Pentru absolventii de
invatamant liceal se poate realiza si o recomandare sub forma unei orientdri vocationale de
incadrare pe piata fortei de munci;

K) centralizeaza optiunile pentru CDEOS exprimate de catre elevi si parinti/reprezentantii legali
ai acestora la nivelul fiecarei clase.

I) intocmeste calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei.
Art. 38.

(1) La nivelul unitatii de invatamant functioneaza comisii:

1. cu caracter permanent;

2. cu caracter temporar;

3. cu caracter ocazional.

(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:
2) comisia pentru curriculum:
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b) comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

) comisia de securitate si sanatate Th munca si pentru situatii de urgenta;

d) comisia pentru controlul managerial internn

e) comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii.

f) comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica
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(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfasoara activitatea pe tot parcursul anului scolar,
comisiile cu caracter temporar isi desfasoara activitatea doar in anumite perioade ale anului
scolar, iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiinfate ori de cate ori se impune constituirea
unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitatii de
invatamant.

(4) Comisiile cu caracter temporar si ocazional

- Comisia de management al burselor scolare

- Comisia de etica

- Comisia de gestionare SIIR

- Comisia de selectie si comanda a manualelor scolare

- Comisia pentru intocmirea orarului si asigurarea serviciului pe scoala

-Comisia de receptie bunuri, casare, clasare si valorificare a materialelor rezultate
-Comisia de inventariere a bazei materiale

-Comisia pentru frecventa, combaterea absenteismului si a abandonului scolar
-Comisia pentru cercetare disciplinara

-Comisia de mobilitate a cadrelor didactice

Art. 39.

(1) Comisiile de la nivelul unitatii de invatamant isi desfasoara activitatea pe baza deciziei de

constituire emise de directorul unitatii de invatimant. In cadrul comisiilor prevazute la art. 38
alin. (2) lit. b) si f) sunt cupringi si reprezentanti ai elevilor si ai parintilor sau ai
reprezentantilor legali, nominalizati de consiliul scolar al elevilor, respectiv consiliul
reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti.

(2) Activitatea comisiilor din unitatea de invatamant si documentele elaborate de membrii
comisiei sunt reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare si
functionare a unitatii de invatamant.

(3) La nivelul acestei unitati de invatamant functioneaza comisii pe discipline sau arii curriculare
precum:

(4) Comisia de limba si comunicare;

(5) Comisia matematica si stiinte( fizica, chimie biologie) si informatica si TIC
(6) Comisia :Om si societate( istorie, geografie, ed. sociala, religie)

(7) Comisia : Arta si sport

(8) Comisia metodica a invatatorilor
(9) Comisia metodica a educatoarelor
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ATRIBUTIILE PROFESORULUI DE SERVICIU PE SCOALA, A PERSONALULUI
DIDACTIC AUXILIAR SI A PERSONALULUI NEDIDACTIC
Art. 40.

(1) Conform planificarii, serviciul pe scoala al cadrelor didactice se desfasoara pe durata
unei zile, intre orele 7,30: -15:30.

(2) Pe parcursul unei zile, serviciul se desfasoara la parter, etaj si in curtea scolii
conformgraficului stabilit.

Art. 41.

Cadrele didactice de serviciu au urmaétoarele atributii:

a) Se va prezenta la scoald cu 30 minute inainte de inceperea cursurilor;

b) vegheaza la pastrarea bunurilor scolii: verifica cataloagele, mobilier, panouri, geamuri, usi,
grupuri sanitare etc.;

c) impiedica accesul persoanelor straine n silile de clasa, cabinete si laboratoare;

d) semnaleaza imediat conducerea scolii asupra existentei unui eventual pericol care ar putea
afecta sanatatea sau integritatea fizica a elevilor;

e) verifica ordinea si disciplina in pauze;
f) interzice iesirea elevilor din curtea scolii pentru interese personale;
g) asigurd semnarea condicii de prezenta de catre toate cadrele didactice;

h) supravegheaza accesul persoanelor straine in unitatea scolara;

pentru a fi inlocuit;

J) iau nota de stricaciunile produse in perioada in care au fost de serviciu, identificd vinovatii Tn
vederea recuperdrii pagubei;

K) impiedica folosirea Tn scoalda a materialelor care ar putea afecta sanatatea elevilor (obiecte
contondente, etc.);

1) colaboreaza cu personalul de serviciu;

J) la terminarea pauzelor, verifica intrarea elevilor in clase si nu intra la ord decét dupa ce toti
elevii au intrat in clase;

K) colaboreaza cu politia ;
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I)In caz de alarma, supravegheaza evacuarea elevilor din scoald, respectand indicatoarele
pentru evacuare;

m) dupa ultima ora de curs, supravegheaza plecarea elevilor din scoala, insotiti de profesorul
de la ultima ora, pana la iesirea din cladirea scolii;

n)consemneaza in caietul de procese-verbale efectuarea serviciului, si daca este cazul,
eventualele evenimente de peste zi;

o)profesorul de serviciu are obligatia de a fi primul la locul unde este planificat sa-si
desfasoare activitatea de supraveghere a elevilor, lasand deoparte orice alta problema;

p)invatatorul are obligatia de a insoti elevii din ciclul primar pe tot parcursul programului
de la prima ora pana la finalul programului ,indiferent daca au ore de predare sau nu, inclusiv
la sosirea microbuzului scolii si raspunde de siguranta colectivului clasei.

q) Raspunde de evacuarea elevilor in cazul unor situatii de urgenta.

Art. 42.

(1) Profesorul de serviciu din curtea scolii are urmaétoarele atributii:

» supravegeaza elevii din curtea scolii;

> interzice elevilor sa paraseasca incinta scolii,

» supravegheaza intrarea elevilor in cladire la sfarsitul pauzelor, pentru a nu se produce
inghesuiala, amintindu-le de respectarea circuitelor, a cailor de acces in scoala, precum
si de respectarea normelor sanitare Tn vigoare;

» intra ultimul in cladire, dupda ce s-a asigurat ca toti elevii au intrat in clasa
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Art. 43.

(1) Compartimentul financiar contabil are urmatoarele atributii:

>

reprezintd unitatea aldturi de conducatorul acesteia in relatii cu agentii economici,
institutii publice etc., in cazul incheierii contractelor economice de colaborare, de
sponsorizare etc., in conformitate cu legislatia Th vigoare;

intocmeste planurile de venituri si cheltuieli bugetare si extrabugetare, in termenele si
conditiile prevazute de lege;

intocmeste acte justificative si documente contabile, cu respectarea formularelor si
regulilor de alcatuire si completare in vigoare;

urmareste Incadrarea strictd in creditele aprobate pe toate coordonatele clasificatiei
bugetare;

organizeaza circuitul documentelor contabile si Tnregistrarea lor in mod cronologic si
sistematic in evidenta contabila;

organizeaza si exercita viza de control financiar preventiv in conformitate cudispozitiile
n vigoare;

efectueaza, organizeaza si conduce operatiunile contabile pentru scoala si pentru
unitatile din subordine, sintetic si analitic si ia toate masurile ca evidenta sa fie la zi;
intruneste si controleaza periodic personalul care gestioneaza valori materiale;

constituie contracte de garantie pentru gestionari $i urmareste modul de formare a
garantiilor materiale;

intocmeste si executa planul de munca si salarii al unitatii, in conformitate cu statul de
functii;

urmareste aplicarea si respectarea tuturor dispozitiilor legale privind salarizarea si
drepturile personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic. Verifica si definitiveaza
statele de salarii cu sume de retinut;

intocmeste formele pentru efectuarea incasarilor si platilor in numerar sau prin conturi
bancare, pentru urmarirea debitorilor si creditorilor;

primeste si executd formele de poprire §i asigurd realizarea titlurilor executorii in
conditiile legale;

efectueaza demersurile pentru fondurile necesare platii salariilor si pentru celelalte
actiuni finantate de la bugetul republican sau local;

organizeaza inventarierea valorilor materiale si banesti, instruieste si controleaza
personalul unitatii scolare Th vederea efectudrii corecte a operatiunilor de inventariere;
duce la indeplinire deciziile cu privire la raspunderea materiala, disciplinara si
administrativa a salariatilor;

intocmeste darile de seama contabile si cele statistice, precum si contul de executie
bugetara;

verifica statele de plata, indemnizatiile de concediu de odihna, concediu medical, statele
de plata a burselor etc.;
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verifica legalitatea trecerii pe cheltuieli a unor sume, in limitele de competenta stabilite
de lege;

verifica documentele privind Tnchirierea spatiilor temporar disponibile si verifica
Tncasarea chiriilor si unitatilor;

fundamenteaza necesarul de credite avand n vedere necesitatile unitatilor subordonate;
repartizeaza, pe baza de referat de necesitate, materialele de intretinere, consumabile
etc.;

face propuneri in scris conducatorului unitatii privind componenta comisiilor de receptie
pentru toate bunurile intrate in unitate prin dotari de la buget, din autofinantare, donatii
etc.;

intocmeste lunar bilanturi de verificare pe rulaje si solduri;

intocmeste balanta analitica trimestriald pentru obiectele de inventar, lunar pentru
materiale de curatenie si anual pentru mijloace fixe;

claseaza si pastreaza toate actele justificative de cheltuieli, documentele contabile,
fisele, balantele de verificare si raspunde de arhiva financiar-contabila;

stabileste obligatiile catre bugetul statului si asigura varsarea sumelor respective in
termenele stabilite;

Indeplineste orice alte sarcini cu caracter financiar-contabil date de conducitorii unitatii sau
prevazute expres in acte normative.

Art. 44,

>
>

Y

(1) Compartimentul secretariat are urmatoarele atributii:

este responsabil cu evidenta personalului didactic si nedidactic;

opereaza imediat §i cu exactitate, in carnetele de munca, toate modificarile privind
salarizarea, gradele, treptele, gradatiile si celelalte date prevdzute in normativele de
completare a acestor documente, pe baza criteriilor emise de directorul unitatii scolare;
intocmeste documente de personal (adeverinfe / copii etc.), pentru angajatii unitatii
scolare, la solicitarea scrisd a acestora aprobata de director si in termenul stabilit odata
cu aprobarea. Raspunde de exactitatea datelor inscrise in aceste documente;

completeaza rubricile statelor de plata care se referd la grila de salarizare cu sporul de
vechime si indemnizatiile, aferente functiilor, Tn vigoare in perioada respectiva,
completeaza actele de studii ale absolventilor;

completeazd actele de studii (foi matricole, duplicate, certificate) in baza cererilor
solicitantilor. Se ocupa de completarea registrelor matricole si a cataloagelor de la
examenele de absolvire care atesta dreptul de eliberare a acestor documente;

intocmeste dosarele pentru elevii inscrisi la testele nationale si pune la dispozifia
comisiei, dupa ce au fost verificate si aprobate de catre directorul unitatii scolare;
completeaza certificatele de absolvire;

se ocupa de Tntocmirea tabelelor pentru vizarea actelor de studii cu timbru sec;
elibereaza fara cerere, dupa ce au fost completate pentru toti absolventii, inregistrate si
semnate de catre director in baza cataloagelor respective, certificatele de absolvire;
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intocmeste situatiile scolare cerute de inspectoratul scolar si de ministerele de resort
dupd cum urmeaza:

completeaza situatiile statistice ale elevilor si claselor la inceputul anului scolar si la
sfarsitul semestrelor pe baza datelor nregistrate in procesul-verbat al consiliului
profesoral,

actualizeaza permanent registrul de evidenta si inscriere a elevilor;

inscrie, in fisele de incadrare anuale ale unitatii scolare, personalul didactic, datele
privind vechimea, salariul, gradele didactice si statutul de incadrare (titular, detasat,
suplinitor).

pastreaza securitatea documentelor de secretariat, a diplomelor, certificatelor completate
sau necompletate, registrelor matricole. Sigiliul unitatii scolare este pastratin conditii de
securitate, iar pentru perioada cand nu este in scoald, acesta este predat directorului
unitatii scolare;

se ocupa de organizarea arhivei scolare, in conformitate cu legislatia in vigoare;
completeaza foile matricole;

se ingrijeste de procurarea si pastrarea documentelor privind legislatia scolara (legi,
decrete, hotarari, ordine, regulamente, instructiuni);

intocmeste si trimite, in termene stabilite, situatiile statistice scolare;

intocmeste complet statele de plata;

intocmeste statele pentru ingrijirea copilului pana la 2 ani, pentru concedii medicale,
de maternitate, pentru burse;

intocmeste dosarele de pensionare de toate tipurile;

intocmeste statele de functii;

redacteaza documentele necesare pentru angajarea in munca;

redacteaza corespondenta scolii;

participa permanent la instruirile cu aceasta tematica, organizate de Inspectoratul
Scolar si intocmeste situatiile solicitate de acesta;

utilizeaza produsele software din dotarea unitatii, intocmeste diverse situatii necesare
procesului instructiv-educativ si activitatilor de secretariat;

(2) In functie de nevoile specifice ale unitatii de invatimant, salariatul se obligd sa

indeplineasca si alte sarcini repartizate de angajator, in conditiile legii.

Art. 45,

YV VvV

YV V VYV V

(1) Ingrijitoarele au urmatoarele atributii:

preiau toate obiectele de inventar din clase, holuri, spatii sanitare si raspunde de
pastrarea si folosirea lor in conditii normale;

preiau materialele de curatenie;

raspund de bunurile personale ale elevilor aflate in salile de clasa pe perioada cét
acestia sunt la alte activitati si supravegheaza accesul persoanelor straine in scoala;
matura zilnic salile de clasa, spala coridoarele, dezinfecteaza grupurile sanitare;

sterg praful pe coridoare si in clase;

spala usile, chiuvetele, coridoarele (dupa pauza mare si la sfarsitul cursurilor);
pastreaza instalatiile sanitare in conditii bune de functionare;

executd lucrari de vopsire cand este cazul:
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» raspund de colectarea selectiva a deseurilor cf. Legii 132/30 iunie 2010;
» controleaza zilnic usile, geamurile, mobilierul, robinetele si semnaleaza defectiunile
constatate conducerii unitatii sau muncitorilor de la intretinere;
(2) Tn functie de nevoile specifice ale unitatii, salariatul se obliga sa indeplineasci si alte
sarcini repartizate de conducerea unitatii in conditiile legii.
(3) Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a sarcinilor de serviciu stabilite
prin fisa postului atrage dupa sine sanctionarea in limitele legii.
(4) Tn functie de nevoile specifice ale unitatii, salariatul se obliga si indeplineasci si alte
sarcini repartizate de conducerea unitatii in conditiile legii.
(5) Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a sarcinilor de serviciu, stabilite
prin fisa postului, atrage dupa sine sanctionarea in limitele legii.
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CAPITOLUL V. BENEFICIARII PRIMARI Al EDUCATIEI
Art. 46.

Prezenta elevilor la fiecare ora de curs se verifica de catre cadrul didactic, care consemneaza,
Tn mod obligatoriu, fiecare absenta.

Motivarea absentelor se face de catre invatatorul/ institutorul/profesorul pentru invatamantul
primar /profesorul diriginte Tn ziua prezentarii actelor justificative.

(3) Tn cazul elevilor parintii sau reprezentantii legali au obligatia de a prezenta invatitorului
finstitutorului/  profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte actele
justificative pentru absentele copilului sau.

(4) Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz: adeverinta
eliberata de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverinta/certificat medical/foaie
de externare/scrisoare medicala eliberat(a) de unitatea sanitara in care elevul a fost internat.
Actele medicale trebuie sa aiba viza cabinetului medicului de familie care are in evidenta
fisele medicale/carnetele de sanatate ale elevilor.

In limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fara a depisi 20% din numirul orelor alocate unei
discipline, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau
reprezentantului legal al elevului sau ale elevului  major, adresate
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului diriginte al
clasei, avizate in prealabil de motivare de catre directorul unitatii de invatamant.

Prin exceptie de la prevederile alin. (5), pentru elevele gravide si elevii parinti absentele pot fi
motivate pentru un numar de ore de curs, in limita a 100 de ore de curs pe an scolar, fara a
depasi 40% din numarul orelor alocate unei discipline.

Educatorul/ educatoarele/ profesorul pentru educatie
timpurie/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul diriginte
pastreaza la sediul unitatii de invatamant, pe tot parcursul anului scolar, actele pe baza cédrora
se face motivarea absentelor, prezentate in termen de 7 zile calendaristice de la reluarea
activitatii elevului.

Nerespectarea termenului prevazut la alin. (7) atrage declararea absentelor ca nemotivate.

In cazul beneficiarilor primari reprezentanti, absentele se motiveazi pe baza actelor
justificative, conform prevederilor statutului elevului.Este interzisa purtarea unor articole
vestimentare indecente si a accesoriilor care nu se preteaza mediului scolar (specifice
gruparilor rock, sataniste etc).

(10)Baietilor le sunt interzise: purtarea parului lung, a cerceilor, a bratarilor, a inelelor si a

piercingurilor. Purtarea acestor din urma le este interzisa si fetelor.

(11)Parul fetelor va fi nevopsit, fara suvite colorate si prins, daca este foarte lung. Ochii, fata si

buzele vor fi nemachiate, unghiile vor fi de lungime medie si nevopsite.
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(12) Profesorul/ invatatorul care in timpul orelor constata la un elev/ la mai multi elevi o tinuta
neconforma cu prevederile actualului regulament va informa dirigintele care va instiinta
familia elevului si va lua masurile disciplinare ce se impun.

(13) Daca abaterea se repeta, elevul va fi sanctionat cu scaderea notei la purtare.

Art4r7.

(1) Obligatiile elevilor:

[

(I I R B

J

Trebuie sa aiba un comportament civilizat, dovedind prin aceasta respect pentru
numele scolii in care invata.

Nu au voie sa aduca jigniri si sa manifeste agresivitate in limbaj si in comportament
sau atitudini ostentative si provocatoare fatd de colegi si fatd de personalul din
invatamant.

Este interzis sa aduca in clasd sau in scoald persoane strdine, sa fie asteptat de alte
persoane in scoala sau in curtea scolii.

Elevii nu au voie sa aduca si sa difuzeze in scoald materiale care prin continutul lor
cultiva violenta si intoleranta;

Se interzice introducerea in scoala a materialelor vizuale-auditive cu caracter obscen
si imoral, precum si a cartilor de joc.

Se interzic cu desavarsire: fumatul, consumul de bauturi alcoolice.

Se interzice cu desavarsire parasirea curtii scolii Tn timpul pauzelor

Nu au voie sa alerge pe holurile scolii.

Imediat ce suna de intrare, fiecare elev intra in clasa, isi ocupa locul in banca si isi
pregateste cele necesare pentru lectie Th cea mai perfecta liniste.

Au obligatia sa poarte asupra lor carnetul de elev, sa-l prezinte invatatorului/
profesorului, pentru consemnarea notelor.

Trebuie sa utilizeze cu grijd manualele scolare primite gratuit si sd le restituie in stare
buni la sfarsitul anului scolar. In cazul distrugerii/ deteriordrii manualelor scolare
primite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou,
corespunzator disciplinei, anului de studiu si tipului de manual deteriorat, iar in caz de
imposibilitate, achita contravaloarea acestuia.

Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica,
putandu-le fi atribuite sarcini organizatorice.

Elevii care nu participa la orele de religie se vor prezenta la sala profesoralda unde sub
supravegherea unui profesor vor desfasura alte activitati (lectura, desen, etc). Daca
orele de religie sunt la inceputul/sfarsitul programului, elevii vor veni/pleca la/de la
scoala cu o ora mai tarziu/devreme fata de programul zilei numai la solicitarea scrisa a
parintelui.

Este interzisa folosirea de catre elevi a toaletelor destinate profesorilor.

Se interzice elevilor sa intre sau sa ramana in scoald atunci cand nu au activitati
organizate de cadrele didactice.
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1 Stricaciunile provocate de elevi in clase, pe coridoare sau in curte vor fi sanctionate,
iar reparatiile/ contravaloarea acestora vor fi suportate de parintii celor vinovati in cel
mai scurt timp. In cazul in care vinovatul nu se cunoaste, rispunderea materiala este
colectiva (a clasei).

[1 Se interzice parasirea scolii in timpul orelor de curs. Daca, in cazuri exceptionale
(boala, participarea la o competifie organizata de scoald), elevul trebuie sa paraseasca
scoala, el este obligat sa solicite permisiunea profesorului/ a invatatorului care preda
la ora respectiva, care il poate invoi pe propria raspundere, dar va consemna absenta in
catalog. Profesorul-diriginte/ invatatorul va motiva absenta numai dupa ce va lua
legatura cu familia elevului.

[1 Daca 0 clasa paraseste scoala Tnaintea terminarii programului fara aprobarea
conducerii scolii, toti elevii clasei primesc absentd nemotivata la ora la care au lipsit.
Se informeaza dirigintele printr-un raport scris intocmit de profesorul de la a carui ora
a plecat intreaga clasa.

(2) Este interzis elevilor:

(1 sa distruga documente scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole;

[1 sa deterioreze bunuri din patrimoniul scolii.

1 elevii care distrug baza materiala a scolii vor fi sanctionati disciplinar si sunt obligati
sa inlocuiasca sau sa plateasca obiectele distruse Tn maxim 48 de ore;

(3) Obligatiile elevilor in timpul orelor:

[J La intrarea in clasa a unui invatator/ a unui profesor, a directorului scolii, a oricarei
persoane straine in clasa, vor lua pozitie de drepti si se vor aseza numai la comanda
invatatorului/ a profesorului cu care au ora.

[0 Imediat ce s-a sunat de intrare, elevul va pune pe banca rechizitele, cartea, caietele
necesare pentru ora respectiva si carnetul de elev si asteapta in liniste cadrul didactic.

(1 Se interzice cu desavarsire folosirea telefoanelor mobile/ tabletelor in timpul orelor
fara acordul profesorului, acestea trebuie sa fie inchise pe parcursul orelor de curs. De
asemenea, se interzice cu desdvirsire fotografierea, filmarea sau inregistrarea audio in
incinta scolii. Elevii care folosesc telefoanele mobile/ tabletele n scopurile mai sus
mentionate, vor fi sanctionati conform prevederilor regulamentului scolar al
invatamantului preuniversitar, iar telefoanele/ tabletele vor fi retinute de catre
profesori si vor fi predate parintilor pe baza de semnatura ca au primit telefoanele/
tabletele si au luat la cunostintd despre abaterile disciplinare si sanctiunile aplicate
elevilor. Prin exceptie de la aceste prevederi, este permisa folosirea telefoanelor
mobile, doar cu acordul cadrului didactic, in situatii de urgenta.

Elevul este obligat sa prezinte profesorului / invatatorului caietul de teme si carnetul

de elev cand este ascultat si ori de cate ori i se cere.

J

(1 Toti elevii clasei asculta cu atentie raspunsurile colegilor si nu intervin decat cu
permisiunea profesorului/ a invatatorului.
Soptitul este cu desavarsire interzis. Elevii care soptesc vor fi notati cu nota 1. Aceeasi

J

pedeapsa se aplica si elevilor care copiaza la lucrarile scrise.

J

In timpul lectiilor, elevii trebuie sa asculte cu atentie explicatiile profesorului/ ale

invatatorului, sd ia notite si sd nU aiba preocupari sau manifestari de naturd sa
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perturbe buna desfasurare a lectiei.

Elevii care perturbd procesul de invatdmant prin vociferari, injurii sau alte activitati
diferite de cele instructiv-educative vor fi sanctionati conform regulamentului scolar si
sunt obligati sa dea nota explicativa profesorului, dirigintelui si conducerii scolii.

Se interzice cu desavarsire mestecatul gumei in timpul orelor.

Nu se arunca niciun fel de obiect pe geamuri, nu se lasd murdarie Tn banci, nu se
stoarce buretele de la tabla pe parchet, nu se arunca apa folosita la ora de desen prin
clasa.

La sfarsitul orei, elevii isi vor aseza lucrurile in banca, se vor ridica in picioare pentru
a saluta profesorul/ invatatorul, apoi, cu permisiunea acestuia, se vor incolona pentru a
iesi In pauza. Pe coridoare se vor deplasa respectand circuitele trasate.

Se interzice tuturor elevilor s se apropie, s manipuleze sau sa foloseasca instalatiile
electrice, aparate si materiale de laborator, instalatii de apa, aparatura sportiva, in
absenta cadrelor didactice.

(4) Obligatiile elevilor in timpul recreatiilor:

(]

(]

]

Pe timp frumos, elevii vor iesi in pauze in curtea scolii, respectand normele de
distantare fizica.

Pe coridoare nu se alearga, nu se tipa si nu se fluiera, nu se arunca resturi de mancare
sau de hartii.

Elevul este obligat sa pastreze curatenia clasei, a curtii, a coridoarelor, a grupurilor
sanitare. Este interzis sa se scrie pe banci, pe usi, pe mobilierul scolii.

Se interzice introducerea zapezii in localul scolii, aruncarea cu bulgari sau spalarea cu
zapada a fetelor.

Este interzisa folosirea in joaca a obiectelor care pot cauza accidente sau a tipurilor de
jocuri care pot fi periculoase.

Tn caz de urgenta, apeleaza la ajutorul oricirui angajat al unitatii scolare.

Incilcarea prevederilor se va sanctiona conform prezentului regulament.

(5) Responsabilitatile elevului de serviciu Tn clasa:

a) Zilnic, elevii efectueaza serviciul pe clasa, in baza unui grafic intocmit de profesorul diriginte.

b) Elevii de serviciu pe clasa se prezinta in ziua serviciului cu 10 minute mai devreme pentru a
verifica starea clasei si a face eventualele retusuri; rdman la sfarsitul cursurilor pana la
plecarea ultimului coleg din sala, verifica starea clasei.

c) Elevii de serviciu urmaresc prezenta elevilor pe intreaga duratd a cursurilor si comunica
profesorilor, la inceputul fiecarei ore, lista elevilor absenti.

d) Vegheaza la pastrarea curateniei in clasa, atrag atentia elevilor sa nu arunce hartii, guma de
mestecat sau resturi alimentare pe pardoseald si sa foloseasca pentru acestea cosul de

gunoi.

e) Aerisesc clasa pe durata pauzelor.

(6) Pentru asigurarea unui climat de ordine si disciplina la nivelul fiecarei clase, pastrarea
integritafii bunurilor din dotare si realizarea legaturii dintre colectivul de elevi si diriginte,
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profesor sau conducerea unitatii scolare, se instituie functia de sef al clasei.

(7) Seful clasei este numit de dirigintele clasei dintre elevii cu un comportament exemplar si cu 0
situatie buna la invatitura, in urma consultarii colectivului de elevi al clasei. In absenta
sefului clasei, dirigintele numeste operativ un inlocuitor al acestuia.

(8) Atributiile sefului clasei sunt:

Art.

Art.

» Vegheaza asupra pastrarii ordinii in clasa pe durata pauzei sau in lipsa profesorului
din clasa;

> Atrage atentia elevilor care au un comportament necuviincios fata de colegi,
deterioreaza bunurile din sala de clasa si aduce la cunostinta dirigintelui aceste abateri;

» Informeaza profesorii clasei, dirigintele sau conducerea scolii despre doleantele,
propunerile, initiativele sau nemultumirile colectivului de elevi;

» Coordoneaza activitatea elevilor de serviciu pe clasa.

48.

(1) Recompense acordate elevilor:

e cvidentiere, de catre profesor/ director, in fata colegilor clasei;

e cvidentiere, de catre director, Tn fata colegilor de scoala sau in fata consiliului
profesoral,

e comunicare verbala sau scrisa adresatd parintilor, cu mentiuneca faptelor deosebite
pentru care elevul este evidentiat;

e burse de merit sau recompense materiale acordate de stat, de agenti economici sau de
sponsori;

e premii, diplome, medalii; recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, Tn excursii sau
n tabere de profil din tara si din strainatate;

49

(1) Sanctiuni aplicabile elevilor.
a) Observatia individuala.
e Se aplica elevilor de catre diriginti/ invatatori sau director si se consemneaza in
caietul dirigintelui.

e Sanctiunea nu atrage si alte masuri disciplinare.

b) Mustrarea in fata clasei, a Consiliului clasei sau a Consiliului profesoral:

e dojenirea elevului si sfatuirea acestuia sd se poarte in asa fel Incat sa dea
dovada de indreptare, atragandu-i-se totodata atentia ca, daca nu isi schimba
comportamentul, i se va aplica 0 sanctiune mai severa.

e Seaplica de catre diriginte/ invatator sau director.

e Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare.

c) Mustrarea scrisa:

e Se aplica in scris la propunerea consiliului clasei sau a directorului de catre

diriginte/ invatator. Documentul scris va fi inmanat parintilor/ tutorilor legali

sub semndatura. Sanctiunea se inregistreaza in catalogul clasei, precizandu-se
numaryl documentului
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e Sanctiunea se consemneaza in raportul consiliului clasei prezentat consiliului
profesoral la sfarsitul semestrului sau al anului scolar.
e Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare.
d) Retragerea temporara sau definitiva a bursei(unde este cazul)
1. Retragerea temporara sau definitiva a bursei se aplica de director, la propunerea
consiliului clasei sau a directorului.
2. Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare.

e) Scaderea notei la purtare cu un punct pentru fiecare 10 absente nemotivate sau la 10%
absente nejustificate din numarul de ore pe semestru la o disciplina.

1. Daca elevul caruia i s-a aplicat o sanctiune mentionatd la punctele b,c,d,e, da
dovada de un comportament ireprosabil pe o perioada de cel putin 8 saptamani de
scoald pana la incheierea semestrului/ anului scolar, prevederea privind scaderea
notei la purtare, asociata sanctiunii, se poate anula.

2. Anularea este decisa de cel care a aplicat sanctiunea.

3. Contestatiile Tmpotriva sanctiunilor se adreseaza, 1n scris, consiliului de
administratie al unitatii de invatamant, in termen de 5 zile de la aplicarea sanctiu.
Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la
secretariatul unitatii de invatamant. Hotararea consiliului de administratic este
definitiva.

(2) Elevii care incalca regulamentele, normele si instructiunile in vigoare, vor fi sanctionati in
functie de gravitatea faptelor savarsite, dupa cum urmeaza:

a) observatie i mustrare individuala pentru:
- perturbarea orelor de curs;
- {inutd neregulamentara;

- manifestari zgomotoase 1n sali de clasa, holuri, gesturi brutale asupra mobilierului.

b) mustrarea scrisa inmdnata parintilor pentru:
- folosirea unui limbaj trivial in relatiile cu colegii.

- lovirea si distrugerea tablelor de scris, mobilierului, aparatelor si instalatiilor din
laboratoare;

- degradarea instalatiilor electrice (comutatoare, prize, lampi), hidrantilor;
- fumatul Tn incinta scolii.
C) retragerea temporard a bursei pentru:
- manifestari agresive fata de colegi si profesori.

d) pierderea definitiva a bursei pentru:
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- jigniri aduse personalului didactic si nedidactic;
e) Scaderea notei la purtare

- abateri repetate de la disciplina scolara
Art. 50.

Transferul elevilor

(1) Copiii si elevii au dreptul sa se transfere de la o unitate de invatamant la alta.

(2) Transferul copiilor si elevilor se face cu aprobarea consiliului de administratie al
unitatii de Invatamant la care se solicita transferul si cu avizul consultativ al
consiliului de administratie al unitatii de invatamant de la care se transfera.

(3) In situatii exceptionale, bine motivate, in care transferul nu se poate face cu incadrarea
in numarul maxim de beneficiari primari ai educatiei la grupad/formatiunea de studiu,
ISJ Suceava poate aproba depasirea efectivului maxim cu cel mult 2 beneficiari peste
efectivul maxim, pe baza justificarii din partea consiliului de administratie al unitatii
de invatamant.

Art. 51.
Transportul Elevilor

Transportul elevilor este asigurat cu microbuzul scolar, conform orarului aprobat de catre
Consiliul de Administratie. Soferul raspunde de securitatea elevilor la urcarea si coborarea din
microbuzul scolar.

Invatitorul/dirigintele va instrui prescolarii si elevii ori de cate ori este cazul in legatura
cu securitatea transportului. Traseul cu statiile de imbarcare si debarcare ale elevilor
este aprobat in sedinta Consiliului de Administratie. Statiile de imbarcare — debarcare precum
si orele de imbarcare — debarcare vor fi trecute obligatoriu in foaia de parcurs a conducatorului
auto ( dus si Intors);

Pentru orice incident petrecut in timpul imbarcarii-debarcarii elevilor , in alte locuri decat
cele stabilite, va fi rdspunzator direct conducatorul auto sau persoana care decide acest lucru;

Numarul de prescolari/elevi transportati intr-o cursd nu poate depdsi numarul locurilor
disponibile din microbuzul scolar;

Se interzice cu desavarsire transportul simultan al prescolarilor/elevilor si al altor persoane
care nu sunt angajati ai scolii.

Art. 52.

Evaluarea elevilor
Evaluarea are drept scop identificarea nivelului la care se afla la un anumit moment invatarea,
orientarea si optimizarea acesteia.

(1) Conform legii, evaluarile n sistemul de invatamant preuniversitar se realizeaza la nivel
de disciplind, domeniu de studiu sau modul de pregatire.

(2) In sistemul de invitimant preuniversitar evaluarea se centreazi pe competente, oferi
feedback real elevilor, parintilor si cadrelor didactice si std la baza planurilor individuale de
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invatare.

(3) Incepand cu anul scolar 2025-2026, toate evaludrile se realizeazi pe baza standardelor
nationale de evaluare pentru fiecare disciplind, domeniu de studiu si modul de pregatire.
Pentru toate disciplinele din invatdmantul primar, gimnazial si liceal, filierele teoretica,
vocationald, precum si tehnologicd, pentru disciplinele din trunchiul comun, standardele
nationale de evaluare se elaboreaza de catre Centrul National pentru Curriculum si Evaluare.

(4) Rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ, notd, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc
de coercitie, acesta reflectand strict rezultatele invatarii, conform prevederilor legale.

Art. 53.
(1) Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza permanent, pe parcursul anului scolar.

(2) La sfarsitul clasei pregatitoare, evaluarea dezvoltarii fizice, socioemotionale, cognitive, a
limbajului si a comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor fatd de invatare
ale copilului, realizata pe parcursul intregului an scolar, se finalizeaza prin completarea unui
raport, de catre cadrul didactic responsabil, in baza unei metodologii aprobate prin ordin al
ministrului educatiei si cercetarii.

(3) La sfarsitul grupei mari din invatamantul prescolar, cadrul didactic, in colaborare cu
consilierul scolar, completeaza raportul descriptiv de evaluare privind dezvoltarea fizica si
formarea competentelor cognitive si SocCio-emotionale ale copilului, conform modelului
prezentat in metodologia specificd. Raportul este discutat cu parintele si este asumat prin
semnaturd de catre acesta, care are obligatia de a-l transmite mai departe cadrului didactic
care preia copilul, atunci cand acesta trece la nivelul urmator.

(4) Portofoliul educational este obligatoriu incepand cu generatia de prescolari care intra in grupa
mijlocie si generatia de elevi din clasa pregatitoare, in anul scolar 2024-2025. Formatul
portofoliului educational, modalitatea de inscriere a datelor si alte detalii sunt cuprinse in
metodologia specifica aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

(5) Portofoliul educational poate fi realizat si in format digital.
Art. 54,

(1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varstd si de particularitatile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline.
Acestea sunt:

a) evaluari orale;
b) teste, lucrari scrise;
C) experimente si activitati practice;

d) referate;
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e) proiecte;
f) probe practice;

g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaboratede
catre Ministerul Educatiei /inspectoratele scolare.

(2) In invatamantul primar, la clasele I-1V, si gimnazial clasele V-VIII, elevii vor avea la fiecare
disciplina/modul, cu exceptia celor preponderent practice, cel putin doud evaludri prin lucrare
scrisa pe an scolar.

Art. 55.

Testele de evaluare, subiectele de examen de orice tip si Se elaboreazd pe baza cerintelor
didactico-metodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumului national.

Art. 56.

(1) Rezultatele evaluarii se exprima, dupa caz, prin:

a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - la nivelurile anteprescolar, prescolar si
clasa pregatitoare;

b) calificative la clasele I-IV si in invatamantul special care scolarizeaza elevi cu deficiente
grave, severe, profunde sau asociate;

c) note de la 1 la 10 in invatamantul secundar.

(2) Rezultatele evaluarii se consemneaza in catalog, cu cerneald albastra, sub forma:
,Calificativul/data® sau ,,Nota/data®, cu exceptia celor de la nivelurile anteprescolar si
prescolar, care sunt trecute in caietul de observatii, si ale celor de la clasa pregatitoare, care se
trec in raportul anual de evaluare.

(3) Pentru frauda constatata la evaluarile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unitdtii de invatamant, conform prezentului
regulament, se acorda nota 1 sau, dupa caz, calificativul insuficient.

(4) Din momentul aprobdrii standardelor nationale de evaluare, evaluarea copiilor/beneficiarilor
primari fard respectarea acestora si/sau evaluarea fard respectarea metodologiilor de evaluare,
realizatd de personalul didactic, constituie abatere disciplinard si se sanctioneaza in
conformitate cu prevederile art. 210 alin. (1) din Legea invatamantului preuniversitar nr.
198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

(5) Evaluarea realizata pe baza standardelor nationale de evaluare, ca niveluri de performanta a
competentelor specifice din programele scolare, sta la baza planurilor individuale de invatare
realizate de catre profesorul de la clasa.

(6) Pentru frauda constatata la evaluarile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unitdtii de invatamant, conform prezentului
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regulament, se acorda nota 1 sau, dupa caz, calificativul insuficient.

(7) Elevii vor beneficia pe parcursul unui an scolar de cel putin un plan individualizat de
invatare, elaborat in urma evaludrilor sustinute si dupa interpretarea rezultatelor de catre
cadrul didactic, care va fi folosit pentru consolidarea cunostintelor, pentru Intreprinderea unor
actiuni de invatare remediala si pentru stimularea beneficiarilor primari capabili de
performante superioare.

(8) Portofoliul educational cuprinde documente relevante pentru rezultatele invatarii
beneficiarilor primari: certificari care prezintd rezultate la disciplinele de studiu, pe ani de
studiu/niveluri de scolarizare, rezultate la evaluarile nationale si recomandari de recuperare a
pierderilor de Invatare, produse sau rezultate ale activitatilor desfasurate, diplome, certificate
sau alte inscrisuri obtinute n urma evaludrii competentelor dobandite n diferite contexte,
formale, nonformale si informale.

(9) Portofoliul educational se utilizeaza incepand cu debutul invatamantului obligatoriu si este
utilizat pe tot parcursul Tnvatamantului preuniversitar. Informatii din portofoliul educational
pot fi utilizate pentru identificarea decalajelor educationale si fundamentarea interventiilor de
sprijin.

(10) La finalizarea invatamantului gimnazial, profesorul consilier scolar si dirigintele au
obligatia sd emita cate o recomandare de incadrare intr-o forma de Invatdmant de nivel
superior, avand caracter de orientare scolara pentru fiecare elev in parte.

Art. 57.

(1) Pentru nivelurile anteprescolar si prescolar, rezultatele evaludrii se comunica si se discuta
CuU parintii sau reprezentantii legali.

(2) Calificativele/Notele acordate se comunica in mod obligatoriu elevilor si se trec in catalog si
n carnetul de elev de catre cadrul didactic care le acorda.

(3) In invatimantul primar cu predare in limbile minoritatilor nationale, calificativele se pot
comunica si in limba de predare de catre cadrul didactic.

(4) Numarul de calificative/note acordate anual fiecarui elev, la fiecare disciplina de studiu, este
stabilit de cadrul didactic, in functie de numarul unitdtilor de invatare si de numadrul
saptamanal de ore prevazut in planul-cadru. La fiecare disciplind numarul de calificative/note
acordate anual este, de regula, cu cel putin trei mai mare decat numdrul de ore alocat
saptamanal disciplinei in planul-cadru de invatamant, dar nu mai mic de patru note pe an
scolar pentru fiecare disciplind. In cazul disciplinelor de studiu cu mai putin de o
ord/saptamana, numarul minim de note acordate pentru un an scolar este de doua.

(5) . La sfarsitul fiecarui interval de cursuri, invatatorul/institutorul/profesorul pentru
invatamantul primar/profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru acordarea notei la
purtare pentru intervalul respectiv, prin care este evaluat comportamentul elevului, precum si
respectarea de catre acesta a reglementarilor adoptate de unitatea de invatamant.

(6) La sfarsitul anului scolar, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
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primar/profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra
situatiei scolare a fiecarui elev.

(7) Elevii aflati in situatie de corigenta vor avea cu cel putin un calificativ/o nota in plus fata
de numarul de calificative/note prevazut la alin. (4), ultimul calificativ/ultima nota fiind
acordat/a, de regula, in ultimele doua saptimani ale anului scolar.

Art. 58.

(1) La incheierea anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa incheie situatia scolara a
elevilor.

(2) La fiecare disciplina de studiu/modul, inclusiv la purtare se incheie anual o singura medie,
calculata prin rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numar intreg. La o
diferenta de 50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului. Media, respectiv calificativul
la purtare rezultat la finalul anului scolar ca medie a notelor acordate pentru fiecare interval
de 1invatare, luand in considerare comportamentul elevului, se diminueazd 1n mod
corespunzator cu unul sau mai multe puncte, in cazul beneficiarilor primari care au inregistrat
un numar de absente nemotivate, In conformitate cu prevederile prezentului Regulament -
cadru, precum si cu prevederile Statutului elevului.La sfarsitul anului scolar,
invatatorul/institutorul/ profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte consulta
consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situatiei scolare a fiecarui elev.

(3) Media anuala generala se calculeaza ca medie aritmetica, cu doua zecimale, prin rotunjire, a
mediilor anuale de la toate disciplinele/modulele si de la purtare.

Art. 59.
(1) La clasele I-1V se stabilesc calificative la fiecare disciplina de studiu.

(2) Pentru aceste clase, calificativul pe disciplind/domeniu de studiu se stabileste astfel: se aleg
doud calificative cu frecventa cea mai mare, acordate in timpul anului scolar, dupa care, in
perioadele de recapitulare si de consolidare a materiei, in urma aplicarii unor probe de
evaluare sumativa, cadrul didactic poate opta pentru unul dintre cele doua calificative.

(3) Pentru aceste clase, calificativul anual la fiecare disciplind/domeniu de studiu este dat de unul
dintre calificativele stabilite de cadrul didactic in baza urmatoarelor criterii:

a) progresul sau regresul elevului;
b) raportul efort-performanta realizata;
C) cresterea Sau descresterea motivatiei elevului;

d) realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregatire sau de recuperare, stabilite de
cadrul didactic si care au fost aduse la cunostinta parintelui, tutorelui sau reprezentantului
legal.

Art. 60.
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(1) Tn invatamantul primar, calificativele la fiecare disciplini se consemneaza in catalog de
catre invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul de specialitate.
Calificativele la purtare se consemneazad in catalog de catre invatatori/institutori/profesorii
pentru invatimantul primar.

(2) In invatimantul gimnazial, mediile anuale pe disciplind/modul se consemneazi in catalog de
catre cadrul didactic care a predat disciplina/modulul. Mediile la purtare se consemneaza in
catalog de profesorii diriginti ai claselor

Art. 61.

(1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si sport.
Beneficiarilor primari scutiti medical pe parcursul unui intreg an scolar nu li se acorda
calificative/note si nu li se incheie media la aceasta disciplina, respectiv, media anuald se
calculeaza fara media de la aceasta disciplina.

(2) Pentru elevii scutiti medical pe parcursul unui intreg an scolar, profesorul de educatie
fizica si sport consemneaza in catalog, la rubrica respectiva, "scutit medical in anul
scolar", specificand totodatd documentul medical, numarul si data eliberarii acestuia.
Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevului, aflat la secretariat.

(3) Pentru elevii scutiti medical, pe o perioadd determinatd in timpul anului scolar,
profesorul de educatie fizicd si sport consemneaza in catalog, la rubrica respectiva,
"scutit medical in anul scolar, incepand cu data de:...pana la...", specificand totodata
documentul medical, numarul si data eliberarii acestuia. Documentul medical va fi atasat
la dosarul personal al elevului, aflat la secretariat.

(4) Beneficiarilor primari scutiti de efort fizic la orele de educatie fizica si sport, pe o

perioada determinatd in timpul anului scolar, li se Incheie media la aceastd disciplina,
pentru anul scolar respectiv, numai daca au obtinut anterior perioadei de scutire, cel
putin 2 calificative/note. In caz contrar, acestor elevi nu li se incheie media la aceasta
disciplind si, respectiv, media anuald se calculeaza fara media de la aceasta disciplina.

(5) Elevii scutiti medical nu sunt obligati sa vina in echipament sportiv la orele de educatie
fizica si sport, dar trebuie sa aiba incaltdminte adecvata pentru sdlile de sport. Absentele
la aceste ore se consemneaza in catalog.

(6) Pentru integrarea in colectiv a beneficiarilor primari scutiti medical, in timpul orei de
educatie fizica si sport, cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor
avea in vedere recomandarile medicale, de exemplu: arbitraj, cronometrare, masurare,

inregistrarea unor elemente tehnice, tinerea scorului etc.
Art. 62.

(1) Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplina de
studiu/modul cel putin media anuald 5/calificativul "Suficient", iar la purtare, media anuala
6/calificativul "Suficient".

Art. 63.

(1) Sunt declarati amanati elevii carora nu li se poate definitiva situatia scolara la una sau la mai
multe discipline de studiu/module din urmatoarele motive:
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a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut intr-
un an scolar la disciplinele/modulele respective si nu au numarul minim de calificative/note
prevazut de prezentul regulament;

b) au fost scutiti de frecventa de catre directorul unitatii de invatamant in urma unor solicitari
oficiale, pentru perioada participarii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice si
sportive, interne si internationale, cantonamente si pregatire specializata;

C) au beneficiat de bursa de studiu in strainatate, recunoscutd de Ministerul Educatiei;
d) au urmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, in alte tari;

e) nu au un numar suficient de calificative/note necesar pentru incheierea mediei/mediilor sau
nu au calificativele/mediile anuale la disciplinele/modulele respective consemnate n catalog de
catre cadrul didactic din alte motive decat cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de
predare.

f) perioada examenelor coincide cu perioada de nastere in cazul elevelor gravide sau cu
perioada de ingrijire a copilului in cazul beneficiarilor primari parinti, doveditd prin documente
medicale.

(2) Incheierea situatiei scolare a beneficiarilor primari aménati se face inaintea sesiunii de
corigente, Intr-o perioada stabilita de consiliul de administratie. Elevii amanati care nu
promoveaza la una sau doua discipline/module de studiu 1n sesiunea de examene de incheiere a
situatiei scolare a beneficiarilor primari amanati se pot prezenta la sesiunea de examene de
corigente. Elevii declarati amanati din clasa pregatitoare, respectiv din clasa I care nu se
prezinta in sesiunile de examinare sunt reinscrisi in clasa pentru care nu s-a incheiat situatia
scolara. Elevele gravide si elevii parinti declarati amanati in conditiile prevederilor alin. (1),
lit.f) care nu se prezinta in sesiunile de examinare sunt reinscrisi in clasa pentru care nu s-a
incheiat situatia scolara.

(3) In situatia in care un cadru didactic refuzi sa participe la examenul pentru incheierea
situatiei scolare sau la examenul de corigentd, consiliul de administratie al unitatii de
invatamant, cu avizul inspectorului scolar de specialitate, va desemna un alt cadru didactic care
sd faca parte din comisia de examinare.

Art. 64.

(1)Elevii din invatamantul obligatoriu care au acumulat un numar de absente nemotivate ce au
condus la imposibilitatea finalizdrii a 2 ani scolari succesivi sunt considerati in situatie de
abandon scolar.

(2) Elevii aflati in situatie de abandon scolar in doi ani scolari consecutivi, sunt radiati din
evidentele scolare.

(3) Elevii considerati in situatie de abandon scolar pot fi reinscrisi, la cerere, la nivelul clasei pe
care au abandonat-o.

(4) Elevii care nu frecventeaza cursurile scolare si care au absentat nemotivat la cel putin 75%
din numarul de ore de curs prevazut intr-un an scolar la disciplinele/modulele respective, sunt
considerati in situatie de risc de abandon scolar.
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(5) In cazul beneficiarilor primari din invatimantul obligatoriu aflati in situatie de risc si de
abandon scolar, unitatea de Invatdmant are obligatia de a informa institutiile responsabile cu
privire la neindeplinirea de catre parintii, tutorii, reprezentantii legali ai elevului a obligatiilor
legale privind asigurarea frecventdrii cu regularitate si conform programului de catre acesta a
cursurilor scolare.

Art. 65.

(1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificativul "Insuficient/medii anuale sub 5 la cel
mult doud discipline de studiu, precum si elevii amanati care nu promoveazd examenul de
incheiere a situatiei scolare la cel mult doua discipline de studiu.

(2) In cazul in care curriculumul este organizat modular, sunt declarati corigenti:a) elevii care
obtin medii sub 5 la modulele ce se finalizeaza pe parcursul anului scolar, indiferent de numarul
modulelor nepromovate;b) elevii care obtin medii sub 5 la cel mult doud module care se
finalizeaza la sfarsitul anului scolar, precum si elevii amanati care nu promoveaza examenul de
incheiere a situatiei scolare la cel mult doua module.

(3) Pentru elevii corigenti se organizeaza anual o singura sesiune de examene de corigenta, intr-
o perioada stabilitd prin ordin de ministru.

Art. 66.(1) Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut calificativul "Insuficient/medii anuale sub 5 la mai mult de doua
discipline de invatamant/module care se finalizeaza la sfarsitul anului gcolar. Prevederile se
aplicd si beneficiarilor primari care nu au promovat examenele de corigentd in sesiunea
speciala, organizata in conformitate cu art. 119 alin. (4) din prezentul regulament;

b) elevii care au obtinut la purtare calificativul anual "Insuficient'/media anuala mai mica de 6;

c) elevii corigenti care nu se prezinta la sesiunea de examen de corigenta sau, dupa caz, la
sesiunea speciala prevazuta la art. 119 alin. (4) sau care nu promoveaza examenul la toate
disciplinele/modulele la care se afla in situatie de corigentd, cu exceptia elevelor gravide daca
perioada examenelor coincide cu perioada de nastere si a beneficiarilor primari parinti daca
perioada examenelor coincide cu perioada de ingrijire a copilului, doveditd prin documente
medicale;

d) elevii amanati care nu se prezintd la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin 0
disciplind/un modul, cu exceptia elevelor gravide daca perioada examenelor coincide cu
perioada de nastere si a beneficiarilor primari parinti dacd perioada examenelor coincide cu
perioada de ingrijire a copilului, doveditd cu documente medicale;Art. 67.

(1) Elevii declarati repetenti se inscriu, la cerere, in anul scolar urmator in clasa pe care o repeta,
la aceeasi unitate de invatamant, inclusiv cu depdsirea numarului maxim de elevi la clasa
prevazut de lege, sau se pot transfera la o alta unitate de invatdmant.

(2) Pentru elevii din invatamantul obligatoriu si din invatamantul postliceal declarati repetenti la
sfarsitul primului an de studii, reinscrierea se poate face si peste cifra de scolarizare aprobata.
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CAPITOLUL VI PARTENERI EDUCATIONALI

DREPTURILE PARINTILOR, TUTORILOR SAU SUSTINATORILOR LEGALI

Art. 68.

(1) Parintii, tutorii sau sustindtorii legali ai elevului sunt parteneri educationali principali ai

unitatilor de invatamant.

(2) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai elevului au acces la toate informatiile legate de
sistemul de invatamant care privesc educatia copiilor lor.

(3) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai elevului au dreptul de a fi sustinuti de sistemul de

invatdmant, pentru a se educa si a-si imbunatati aptitudinile ca parteneri in relatia familie—

scoala.

Art. 69.

(1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are dreptul sa fie informat periodic
referitor la situatia scolara si la comportamentul propriului copil.

(2) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are dreptul sa dobandeasca informatii
referitoare numai la situatia propriului copil.

Art. 70.

1)

(@)

Art. 71.

(1)

Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are acces in incinta unitatii de
invatamant in concordanta cu procedura de acces, daca:

a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic care preda la
clasa, cu dirigintele, cu profesorul pentru 1invatamantul primar sau cu
directorul/directorul adjunct;

depune o cerere/alt document la secretariat;

participd la intalnirile programate cu profesorul pentru invatdmant primar/profesorul
diriginte;

participa la actiuni organizate de asociatia de parinti.

Consiliul de administratic are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali in scoala.

Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/ tutorele/sustindtorul legal al
elevului in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul
unitatii  noastre de 1invatamant implicat, profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte.
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(2) Parintele/tutorele/sustinatorul legal al copilului/elevului are dreptul de a solicita ca la
discutii sa participe si reprezentantul parintilor pe clasd/pe scoala.

(3) In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului,
parintele/tutorele/sustindtorul legal are dreptul de a se adresa conducerii unitatii de
invatamant, printr-o cerere scrisa, in vederea rezolvarii problemei.

(4) Tn cazul in care parintele/tutorele/sustindtorul legal considera ca starea conflictuald nu
a fost rezolvatd la nivelul unitdtii noastre de invatamant, acesta are dreptul de a se
adresa, in scris, I1SJ Suceava pentru a media si rezolva starea conflictuala

INDATORIRILE PARINIILOR, TUTORILOR SAU SUSIINATORILOR LEGALI
Art. 72.

(1) Potrivit prevederilor legale, parintele sau reprezentantul legal are obligatia de a asigura
frecventa scolard a elevului in invatamantul obligatoriu si de a lua masuri pentru
scolarizarea elevului pana la finalizarea studiilor.

(2) Parintii/reprezentantul legal au obligatia sa asigure participarea la cursuri a beneficiarului
primar minor pe intreaga perioadd a Invatamantului obligatoriu. Nerespectarea acestei
obligatii constituie contraventie si se sanctioneaza conform prevederilor legale in vigoare.

(3) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea beneficiarului primar in unitatea de
invatamant, parintele/reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale
solicitate, in vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupa/formatiune de studiu,
pentru evitarea degradarii starii de sandtate a celorlalti beneficiari primari din
colectivitate/unitatea de invatdmant.

(4) Parintele/reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o data pe luna, sa ia legatura cu
profesorul pentru invatamantul anteprescolar/prescolar/invatatorul/institutorul/profesorul
pentru invatdmantul primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia
copilului/elevului, prin mijloace stabilite de comun acord. Prezenta parintelui sau a
reprezentantului legal va fi consemnatd in caietul educatorului/educatoarei/profesorului
pentru educatie timpurie/invatatorului/institutorului/profesorului  pentru invatdmant
prescolar/primar/profesorului diriginte, cu nume, data si semnatura.

(5) Parintele/reprezentantul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor din
patrimoniul unitatii de invatdmant, cauzate de beneficiarul primar.

(6) Parintele/reprezentantul legal al anteprescolarului/prescolarului sau al elevului din
invatamantul primar are obligatia sa il insoteasca pana la intrarea In unitatea de invatamant,
iar la terminarea activititilor educative/orelor de curs si il preia. In cazul in care
parintele/reprezentantul legal nu poate sa desfasoare o astfel de activitate, imputerniceste
un alt adult.

(7) Parintele/reprezentantul legal al elevului din invatamantul primar, gimnazial si liceal are
obligatia de a solicita, In scris, retragerea elevului in vederea inscrierii acestuia intr-0
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unitate de invatdmant din strainatate.

(8) Dispozitiile alin. (6) nu se aplica in situatiile in care transportul copiilor la si de la unitatea
de invatamant se realizeaza cu microbuzele scolare. Asigurarea securitdtii si sigurantei in
incinta unitatii de invatamant la venirea si parasirea acesteia, in special pentru elevii din
clasa pregatitoare, se stabileste prin regulamentul de organizare si functionare a unitatii de
invatamant.

(9) Parintele/reprezentantul legal al anteprescolarului/prescolarului sau al elevului din
invatamantul obligatoriu are obligatia de a-l sustine pe acesta in activitatea de invétare
desfasurata, inclusiv in activitatea de invatare realizatd prin intermediul tehnologiei si al
internetului, si de a colabora cu personalul unititii de invatdmant pentru desfasurarea in
conditii optime a acestei activitati.

(10) Parintele sau reprezentantul legal al anteprescolarului/ prescolarului sau al elevului din
invatamantul obligatoriu are obligatia de a-l sustine pe acesta in activitatea de invatare
desfasurata, inclusiv in activitatea de invatare realizatd prin intermediul tehnologiei si al
internetului, si de a colabora cu personalul unitdtii de invatamant pentru desfasurarea in
conditii optime a acestei activitati.

Art. 73.
Se interzice oricaror persoane agresarea fizica, psihica, verbald etc. a copiilor/elevilor si a

personalului unitatii de invatamant.

Art. 74,
Respectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului de organizare si

functionare a unitatii de Invatamant este obligatorie pentru parintii sau reprezentantii legali ai
copiilor/elevilor.

COMITETUL DE PARINTI PE CLASA
Art. 75.

(1) In scoala noastra, la nivelul fiecirei clase, se infiinteazi si functioneazi Comitetul de
parinti.

(2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, n
adunarea generalda a parintilor, convocata de profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte care prezideaza sedinta.

(3) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele
15 de zile calendaristice de la Tnceperea cursurilor anului scolar.

(4) Consiliul de conducere al comitetului de parinti pe clasa se compune din 3 persoane:
un presedinte si 2 membri. In prima sedinta dupa alegere, membrii comitetului decid
responsabilitatile fiecdruia, pe care le comunica profesorului pentru invatamantul
primar/profesorului diriginte.

(5) Consiliul de conducere al comitetului de parinti pe clasd reprezinta interesele
parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali ai elevilor clasei in adunarea generalad a
parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali, in consiliul profesoral, Tn consiliul clasei
si In relatiile cu echipa manageriala.
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Art. 76.
Consiliul de conducere al Comitetului de parinti pe clasa are urmatoarele atributii:

a) pune in practica deciziile luate de catre adunarea generala a parintilor elevilor clasei. Deciziile
se 1au cu majoritatea simpla a voturilor parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali prezenti;

b) sustine organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitati educativeextrascolare la
nivelul clasei si a unitatii de invatdmant;

C) sustine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combaterea violentei,
asigurarea sigurantei si securitdtii, combaterea discrimindrii si reducerea absenteismului in
mediul scolar;

d) sustine activitatile dedicate intretinerii, dezvoltarii si modernizarii bazei materiale a clasei si
unitatii de invatdmant, prin atragerea de fonduri banesti si donatii de la persoane fizice sau
juridice, cu respectarea prevederilor legale Tn domeniul financiar;

e) sprijind conducerea unitatii noastre de invatamant si profesorul pentru invatamant
primar/profesorul diriginte si se implica activ in intretinerea, dezvoltarea si modernizarea
bazei materiale a clasei si a scolii;

f) se implica in asigurarea securitatii elevilor in cadrul activitatilor educative, extrascolare si
extracurriculare;

Art. 77.

(1) Presedintele comitetului de parinti pe clasd reprezintd interesele parintilor, tutorilor sau
sustindtorilor legali in relatiile cu organizatia de parinti si prin aceasta in relatie cu conducerea
unitatii noastre de invatamant si alte foruri, organisme si organizatii.

(2) Este interzisa implicarea elevilor sau a personalului din unitatea noastrd de invatamant in
strangerea fondurilor.

ADUNAREA GENERALA A PARINTILOR

Art. 78.

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali isi desemneaza presedintele si 2
vicepresedinti ale cdror atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei
3, si se consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali se intruneste in sedinte ori de cate
ori este necesar. Convocarea sedintelor consiliului reprezentativ al pdrintilor/reprezentantilor
legali se face de catre presedintele acestuia sau, dupa caz, de unul dintre vicepresedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali desemneaza reprezentantii
parintilor/reprezentantilor legali in organismele de conducere si comisiile unitdtii de invatamant.
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CONSILIUL REPREZENTATIV AL PARINTILOR/ASOCIATIA DE PARINTI

Art. 79.

(1) La nivelul unitatii noastre de invatamant functioneaza Consiliul reprezentativ al
parintilor.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea noastrd de invatamant este compus
din presedintii comitetelor de parinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor este o structura, fara personalitate juridica, a carei
activitate este reglementata printr-un regulament adoptat prin hotararea adunarii
generale a parintilor din unitatea de Invatdmant, care nu are patrimoniu, nu are buget
de venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a primi finantari
de orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate implica in activitatile scolii
noastre prin actiuni cu caracter logistic — voluntariat.

Art. 80.

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneaza presedintele si 2 vicepresedinti ale
caror atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei 3, si se
consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinte lunar sau ori de cate ori
este necesar. Convocarea sedintelor Consiliului reprezentativ al parintilor se face de
catre presedintele acestuia sau, dupa caz, de unul dintre vicepresedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii parintilor, tutorilor sau
sustindtorilor legali in organismele de conducere si comisiile unitatii noastre de
invatamant.

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor decide prin vot deschis, cu majoritatea simpla a
voturilor celor prezenti
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Presedintele:

- reprezintd Consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte persoane fizice si
juridice.

- prezinta, anual, raportul de activitate al Consiliului reprezentativ al parintilor.

- propune disciplinele si domeniile care sa se studieze prin curriculumul la decizia
scolii, inclusiv din oferta nationala;

- sprijina parteneriatele educationale Intre unitatea noastrd de invatdmant si alte institutii
de invatamant din judet, din tard sau strdinatate, organizatiile cu rol educativ din
comunitatea locala;

- sustine unitatea de invatamant in derularea programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului si a violentei in mediul scolar;

- promoveaza imaginea scolii Th comunitatea locala;

- se ocupa de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice
minoritatilor in plan local, de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;

- sustine unitatea noastra de 1invatamant in organizarea si desfasurarea tuturor
activitatilor;

- sustine conducerea unitatii noastre de Invatamant in organizarea si in desfasurarea
consultatiilor cu parintii, tutorii Sau sustinatorii legali, pe teme educationale;

- colaboreaza cu institutiile publice de asistentd sociald/educationala specializata,
directia generala de asistentd sociald si protectia copilului, cu organele de autoritate
tutelard sau cu organizatiile nonguvernamentale cu atributii In acest sens, in vederea
solutiondrii situatiei elevilor care au nevoie de ocrotire;

- se implicd direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in
scoala, la solicitarea cadrelor didactice;

Art. 81.

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea noastra de invatamant poate face
demersuri privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de catre scoala
constand in contributii, donatii, sponsorizdri etc., din partea unor persoane fizice sau juridice
din tara si din strainatate, care vor fi utilizate pentru:

- modernizarea si intretinerea patrimoniului scolii, a bazei materiale si sportive;
- acordarea de premii si de burse elevilor;
- sprijinirea financiara a unor activitati extrascolare;
- acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie
materiald precara;
- alte activitati care privesc bunul mers al unitatii noastre de invatamant sau care sunt
aprobate de adunarea generala a parintilor pe care ii reprezinta.
(3) Organizatia de parinti colaboreaza cu structurile asociative ale parintilor la nivel local,
judetean, regional si national.
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CONTRACTUL EDUCATIONAL

Art. 82. — (1) Unitatea noastrd de invatdmant incheie cu parintii, tutorii sau sustindtorii
legali, Tn momentul inscrierii elevilor, in registrul unic matricol, un contract educational in care
sunt Tnscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor.

(2) Modelul contractului educational este prezentat in anexa care face parte integranta din
prezentul regulament. Acesta este particularizat prin decizia consiliului de administratie, dupa
consultarea Consiliului de parinti al unitatii de invatamant.

Art. 83.

(1) Contractul educational este valabil pe toata perioada de scolarizare in cadrul unitatii
noastre de invatamant.

(2) Eventualele modificari ale unor prevederi din contractul educational se pot realiza printr- un
act aditional acceptat de ambele parti si care se ataseaza contractului educational.

Art. 84.

(1) Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare ale partilor
semnatare — respectiv unitatea de invatamant, beneficiarul primar al educatiei, parintele,
tutorele sau sustindtorul legal, scopul pentru care se incheie contractul educational, drepturile
partilor, obligatiile partilor, durata valabilitatii contractului, alte clauze.

(2) Contractul educational se incheie in doua exemplare originale, unul pentru parinte, tutore sau
sustinator legal, altul pentru unitatea noastra de invatamant si isi produce efectele de la data
semnarii.

(3) Consiliul de administratie monitorizeaza modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational.
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CAPITOLUL VII. SCOALA SICOMUNITATEA

PARTENERIATE/ PROTOCOALE INTRE UNITATILE DE INVATAMANT SIALTI
PARTENERI EDUCATIONALI

Art. 85.

(1) Scoala Gimnaziala Stulpicani poate realiza, independent, parteneriate cu asociatii,
fundatii, institutii de educatie si cultura, organisme economice si organizatii
guvernamentale si nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, n interesul
beneficiarilor directi ai educatiei.

Art. 86.

(1) Unitatea noastrd de invatamant poate initia in parteneriat cu autoritatile publice locale
si cu Asociatia de parinti ai elevilor Scolii Gimnaziale Stulpicani, prin decizia
Consiliului de administratie, activitati educative, recreative, de timp liber, pentru
consolidarea competentelor dobandite sau de accelerare a invatarii, precum si activitati
de invatare remediala cu elevii.

(2) Acolo unde acest lucru este posibil, parteneriatul se poate realiza si cu organizatii
nonguvernamentale, cu preocupari in domeniu.

Art. 87.

(1) Parteneriatul cu autoritatile administratiei publice locale are ca obiectiv central
derularea unor activitati / programe educationale care sa favorizeze atingerea
obiectivelor educationale stabilite de unitatea de invatdmant preuniversitar.

(2) Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de factura electorala,
de prozelitism religios sau care contravin legilor statului.

(3) Autoritatile administratiei publice locale asigura conditiile si fondurile necesare
implementdrii si respectarii normelor de Sandtate si Securitate Tn Munca si pentru
asigurarea securitatii elevilor si a personalului in perimetrul unitatii.

Art. 88.

(1) Scoala Gimnaziald Stulpicani incheie parteneriate de colaborare cu ONG-uri, unitati
medicale, politie, jandarmerie, institutii de cultura, asociatii confesionale, alte organisme, in
vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin planul de actiune al scolii.

Art. 89

(1) Copiii cu cerinte educationale speciale si incadrati in grad de handicap grav cu insotitor pot
beneficia de mésurile de sprijin pentru promovarea educatiei incluzive, formulate de
managerul de caz/responsabilul de caz de servicii psihoeducationale cu consultarea autoritatii
locale de care apartine unitatea de invatdmant, SPAS, unitatii de invatamant, ISJ si a
organizatiilor neguvernamentale, una dintre aceste masuri fiind prezenta facilitatorului.
(2)Facilitatorul este conform O.M.E.N.C.S. Nr. 5.805 din 23 noiembrie 2016 - art. 64 alin. (2)
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unul dintre parinti, asistentul personal, pentru copiii cu grad de handicap grav, o persoana
numitd de parinti fatd de care copilul are dezvoltatd o relatie de atasament sau un specialist
recomandat de paringi/reprezentantul legal.

(3) Pentru copiii cu grad de handicap grav cu asistent personal, parintii/reprezentantul legal
asigura obligatoriu facilitator.

(4) Un facilitator poate avea grija de mai multi copii cu dizabilitati si/sau CES in aceeasi clasa.
(5) Parintii/Reprezentantul legal pot/poate numi facilitatori provenind din cadrul unor
organizatii neguvernamentale, universitati, alte institutii, cu care unitatea de Tnvatdmant incheie
acorduri Tn acest sens.

(6) Pentru copiii cu dizabilitati si/sau CES care necesitd tratament pe parcursul programului
scolar, daca parintii/reprezentantul legal nu pot/poate asigura facilitator, se include prevederi
pentru asigurarea tratamentului in contractul cu unitatea de invatdmant.

(7) Atributiile facilitatorului sunt cel putin urmatoarele:

a) supravegherea si Ingrijirea copilului in timpul orelor de curs, in pauze si in cursul activitatilor
extrascolare;

b) facilitarea relatiei copilului cu colegii, in timpul orelor de curs si In pauze;

c) facilitarea relatiei copilului cu cadrul didactic, in timpul orelor de curs;

d) sprijin la efectuarea exercitiilor predate, in timpul orelor de curs;

e) colaborarea cu cadrul didactic de la clasa, cu profesorul itinerant si de sprijin si cu alte cadre
didactice si profesionisti din scoala;

f) facilitarea relatiei cu colegii si profesorii in cursul activitatilor extrascolare;

g) colaborarea cu parintii/reprezentantii legali.

(8) Prezenta facilitatorilor la clasa nu este conditionata de gradul de handicap

(9) Aplicarea Ordinului 1985/1305/5805/2016 privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea
orientdrii scolare si profesionale a copiilor cu cerinte educative speciale precum si in vederea
abilitarii si reabilitdrii copiilor cu dizabilitdti si / sau cerinte educative speciale impune
urmatoarele etape:

a) identificarea elevilor cu dizabilitati si/sau CES si informarea familiei cu privire la necesitatea
interventiei timpurii, cf. art.14

b) evaluarea educationald adecvata si consemnarea rezultatelor in fisa psihopedagogica pentru
copiii cu dizabilitati si/sau CES, al carei model este in anexa 9, conform prevederilor art 36.

c) Numirea de catre directorul unitdtii a unui responsabil de caz servicii psihoeducationale
pentru fiecare elev cu CES, in functie de situatie (cadrul didactic cu functia de diriginte pentru
elevul cu CES) cf. art. 58 si art. 81.

d) Elaborarea proiectului planului planului de servicii individualizat, de catre responsabilul de
caz servicii educationale cu consultarea SEOSP, a profesionistilor care au participat la evaluarea
complexa, a parintilor/reprezentantului legal, precum si a copilului in functie de gradul sau de
intelegere si adaptat tipului de dizabilitate (anexa 15) art. 57, art. 67.

e¢) Implementarea unor masuri de sprijin pentru prevenirea si combaterea barierelor de atitudine
si mediu ce includ cel putin: accesibilizarea mediului fizic, informarea parintilor ai caror copii
frecventeaza unitatea de invatamant cu privire la educatia incluziva si incluziunea sociald a
copiilor cu dizabilitati si /sau CES; informarea elevilor din unitatea de invatdmant cu privire la
educatia incluziva, prezenta facilitatorului, numit in literatura de specialitate shadow, aldturi de
copil in unitatea de Tnvatamant.
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CAPITOLUL VIII DESFASURAREA ACTIVITATILOR IN SISTEM ONLINE SAU
HIBRID

DISPOZITII GENERALE

Art. 90

Prin participant la activititile desfasurate prin intermediul tehnologiei si al internetului se
intelege: cadrul didactic, prescolarul, elevul, parintele sau un membru al familiei in
grija/supravegherea caruia este incredintat elevul minor;

Art. 91

Activitatea didacticd In sistem online sau hibrid, prin intermediul tehnologiei si al internetului
este o forma de organizare a procesului didactic ce implicd inlocuirea orelor de predare, invatare
si evaluare care presupun prezenta fizicd a prescolarilor/beneficiarilor primari in sala de curs, cu
activitati de studiu individual si activitati didactice in sistem online sincron/asincron/mixt.
Activitatea este organizatd de catre cadrele didactice, acestea asigurand continuitatea procesului
didactic prin intermediul tehnologiei si al internetului.

Art. 92

(1) Securitatea in mediul educational virtual se realizeaza conform Regulamentului (UE)
2019/881 al Parlamentului European si al Consiliului din 17 aprilie 2019 privind ENISA
(Agentia Uniunii Europene pentru Securitate Ciberneticd) si privind certificarea securitatii
cibernetice pentru tehnologia informatiei si comunicatiilor si de abrogare a Regulamentului
(UE) nr. 526/2013 (Regulamentul privind securitatea ciberneticd), precum si prelucrarea datelor
cu caracter personal. In organizarea si desfasurarea activititilor in mediul virtual se asigura
respectarea  cerintelor privind protectia datelor cu caracter personal, conform
prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului Uniunii
Europene din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), denumit, in continuare, GDPR.

(2) Masurile de securitate, ca parti integrante ale platformelor digitale educationale utilizate in
mediul educational virtual, si de protectie a sdndtitii beneficiarilor primari/prescolarilor in
perioada utilizarii echipamentelor digitale se stabilesc pentru desfasurarea activitatilor
educationale. De asemenea, sistemele care utilizeaza elemente IA folosite in asistarea procesului
de predare, invatare si evaluare trebuie sa fie fiabile, echitabile, sigure, de incredere si sa poata
demonstra c@ gestionarea datelor educationale se face cu respectarea GDPR, protejeaza viata
privata a persoanelor si este utilizatd pentru binele comun.

(3) Prelucrarea, de catre unitatea de invatamant, a datelor cu caracter personal ale participantilor
la activitatile desfasurate prin intermediul tehnologiei si al internetului se realizeaza in vederea
indeplinirii obligatiei legale care revine unitdtii de invatdmant de asigurare a dreptului la
invatatura, prin garantarea accesului si a desfasurarii efective a procesului educational in cazul
in care procesul educational nu se poate derula fatd in fatd, conform prevederilor legale in
vigoare.

(4) Categoriile de date cu caracter personal care trebuie prelucrate cu respectarea principiilor
legate de prelucrarea datelor cu caracter personal prevazute la art. 5 din Regulamentul (UE)
2016/679 sunt:

a) numele si prenumele prescolarilor/beneficiarilor primari, numele si prenumele cadrelor
didactice care utilizeaza aplicatia/platforma educationala informatica;

b) imaginea, vocea participantilor, dupa caz;
c) mesajele, videoclipurile, fisierele expediate sau orice alte materiale care contin date
prelucrate prin utilizarea aplicatiei/platformei educationale informatice;
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d) rezultatele evaluarii;

e) datele de conectare la aplicatia/platforma educationala utilizata pentru participare la cursurile
online: nume de utilizator si parola de acces.

(5) Ca masura de protectiec a datelor cu caracter personal, prelucrate cu ocazia utilizarii
aplicatiilor/platformelor educationale informatice, se interzice inregistrarea activitatilor
desfasurate online.

Art. 93

Unitatea de invatamant, in calitate de operator de date cu caracter personal, are obligatia de a
institui o0 serie de masuri tehnice si organizatorice privind protejarea si pastrarea datelor cu
caracter personal care sa vizeze:

a) securitatea in mediul online;

b) asigurarea confidentialitatii datelor;

c) preintampinarea riscului pierderii de date;

d) impiedicarea modificarii datelor cu caracter personal,

e) interzicerea accesului neautorizat la datele cu caracter personal.

CAPITOLUL IX DISPOZITII FINALE

Art. 94. Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat
derularii examenelor/evaluarilor nationale.

Art. 95. In unitatea noastrd de invatimant, fumatul este interzis, conform prevederilor
legislatiei in vigoare.

Art. 96. (1) In unitatea noastra de invatamant sunt interzise detinerea, consumul sau
comercializarea de droguri, bauturi alcoolice, substante etnobotanice sau alte substante.

(2) In unitatile de invatamant este interzisd organizarea sau participarea/promovarea
participarii la jocuri de noroc.

(3) Interdictiile stipulate la alin. (1), (2) si (3) sunt valabile si pe perioada organizarii de catre
cadrele didactice a diferitelor tipuri de activitdti extrascolare si extracurriculare la care
participa elevii unitatilor de invatdmant preuniversitar.

(4) In unitatile de invatimant comercializarea sau oferirea cu titlu gratuit, inclusiv prin
automate comerciale, a bauturilor energizante sunt interzise, conform prevederilor Legii nr.
61/1991 pentru sanctionarea faptelor de incdlcare a unor norme de convietuire sociald, a ordinii
s linistii publice, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

(5) Utilizarea telefoanelor mobile sau a oricaror alte echipamente de comunicatii electronice de
catre elevi se realizeaza conform prevederilor legale stipulate in Legea invatamantului
preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare; utilizarea acestora in
timpul orelor de curs se poate face numai la solicitarea cadrului didactic, in situatia folosirii lor
in procesul educativ. Prevederile nu se aplica echipamentelor pe care elevii cu CES sunt
autorizati sa le foloseasca.

(6) Nerespectarea prevederilor referitoare la utilizarea telefoanelor/a altor echipamente de

comunicatii electronice poate duce la preluarea echipamentului de cétre personalul unitétii de

invatamant in vederea predarii, dupa caz, catre parinti/reprezentanti legali ai beneficiarilor
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primari minori sau beneficiarilor primari majori conform regulamentului de organizare si
functionare al unitatii de invatamant.Pentru aprobarea Regulamentului de Organizare si
Functionare al Scolii Gimnaziale Stulpicani, precum si a modificarilor ulterioare, prin vot
deschis, este nevoie de majoritate simpla.

Art. 97.

(1)Regulamentul de Regulamentului de Organizare si Functionare al Scolii Gimnaziale
Stulpicani este elaborat in temeiul Regulamentului de Organizare si Functionare a Unitatilor de
Invatamant Preuniversitar, a Statutului elevilor si a legilor care reglementeaza drepturile si
obligatiile beneficiarilor primari ai educatiei.

(2)Respectarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Scolii Gimnaziale Stulpicani
este obligatorie pentru Intregul personal, pentru toti elevii scolii §i parintii acestora, precum si
pentru alte categorii de persoane care, direct sau indirect, intra subincidenta normelor pe care
acesta le contine.

(3)Regulamentul de Organizare si Functionare al Scolii Gimnaziale Stulpicani va fi revizuit
anual, la inceputul fiecarui an scolar sau ori de céte ori este nevoie.

(4)Profesorii/profesorii diriginti vor prezenta in sedinte comune ale parintilor si elevilor
prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare Scolii Gimnaziale Stulpicani pe care
si-l vor asuma prin semnatura.

Prezentul Regulamentul de Organizare si Functionare a Scolii Gimnaziale Stulpicani a fost
aprobat in sedinta de Consiliu de Administratie din data de

ECHIPA DE LUCRU:

Director, prof. OBLEZNIUC SORINA

Coordonator proiecte si programe educative, prof. MIHALCIUC MARIANA
Comisia de Curriculum: prof. ALDEA MIHAELA

Comisie CEAC, prof. ZAMCU CIPRIAN

Lider de sindicat: prof. FLORESCU DOINA
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ANEXE

CONTRACT EDUCATIONAL
SCOALA GIMNAZIALA STULPICANI

CONTRACT EDUCATIONAL

Avand in vedere prevederile Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare
a unitatilor de Invatdmant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. ........ ,
ale Leqgii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,Prezentul contract reprezinta un contract de adeziune si
se incheie Tntre:

I. Partile semnatarel. ...........cccoeeueennenne. , (unitatea de invatamant) cu sediul 1In
......................... , reprezentata prin director, doamna/domnul .......................,

2. Doamna/domnul ... , parinte/reprezentant legal al
anteprescolarului/prescolarului/elevului, cu domiciliul n ..................... , In calitate de
beneficiar secundar,

3 , elev major, n calitate de beneficiar primar.

I1. Scopul contractulul educationalScopul prezentului contract educational este asigurarea
conditiilor optime de derulare a procesului de ITnvatamant prin implicarea si responsabilizarea
partilor implicate in educatia beneficiarilor primari ai educatiei.

I11. Drepturile partilorDrepturile partilor semnatare ale prezentului contract educational sunt
cele prevazute in Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de Invatdmant
preuniversitar si In Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatii de invatamant.
IV. Obligatiile partilorPartile au cel putin urmatoarele obligatii:

1. Unitatea de invatamant se obliga:

a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;

b) sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolara, de
protectie a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor in unitatea de invatdmant;
C) s se asigure ca tot personalul unitatii de invatamant respectd cu strictete prevederile
legislatiei in vigoare;

d) sa se asigure ca toti beneficiarii primari sunt corect si la timp informati cu privire la
prevederile legislatiei specifice in vigoare;

e) ca personalul din invatamant sa aiba o tinutd morala demna, in concordantd cu valorile
educationale pe care le transmite beneficiarilor primari, si un comportament responsabil;

f) sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializata,
Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului in legdturda cu aspecte care
afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica a beneficiarului primar;

g) sa se asigure ca personalul din invatamant nu desfasoara actiuni de naturd sa afecteze
imaginea publica a beneficiarului primar, viata intima, privatd si familiala a acestuia;

h) sa se asigure ca personalul din invatamant nu aplica pedepse corporale si nu agreseaza
verbal sau fizic beneficiarii primari ai educatiei,

i) sa solicite implicarea parintilor/reprezentantilor legali si a beneficiarilor primari in
stabilirea disciplinelor optionale si sd stabileasca CDEOS in functie de solicitarile
beneficiarilor primari;

J) sd se asigure ca personalul didactic evalueaza beneficiarii primari direct, corect si
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transparent si nu conditioneazd aceastd evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasa de
obtinerea oricarui tip de avantaje;

k) sa informeze, periodic, parintii/reprezentantii legali cu privire la rezultatele scolare si
comportamentul beneficiarului primar;

I) sd desfasoare in unitatea de invatamant activitati care respectd normele de moralitate si nu
pun n niciun moment in pericol sanatatea si integritatea fizica sau psihica a beneficiarilor
primari, respectiv a personalului unitatii de Invatdmant;

m) sa se asigure ca in unitatea de invatamant sunt interzise activitatile de natura politica si
prozelitism religios;

n) sa solicite acordul parintilor/reprezentantilor legali cu privire la fotografierea si, respectiv,
supravegherea audio si/sau video a beneficiarului primar in timpul programului scolar,
precum si la stocarea imaginilor/inregistrarilor rezultate;

0) sa inregistreze la secretariatul unitatii de invatamant orice sesizare cu privire la faptele care
constituie abatere disciplinard, sadvarsite de personalul de conducere, didactic, didactic
auxiliar si administrativ angajat, precum si cele referitoare la incdlcarea de catre elevi a
prevederilor Statutului elevului si ale regulamentelor scolare in vigoare.

2. Parintele/Reprezentantul legal al beneficiarului primar are urmatoarele obligatii:

a) asigura frecventa scolara a beneficiarului primar in invatamantul obligatoriu si ia masuri
pentru scolarizarea acestuia pana la finalizarea studiilor;

b) prezinta documentele medicale solicitate la inscrierea beneficiarului primar in unitatea de
invatamant, in vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupa/clasa, pentru evitarea
degradarii starii de sandtate a celorlalti beneficiari primari din colectivitate/unitatea de
invatamant;

C) trimite beneficiarul primar in colectivitate numai daca nu prezinta simptome specifice unei
afectiuni cu potential infectios (febra, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultati de
respiratie, diaree, varsaturi, rinoree etc.);

d)ia legdtura cu educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
prescolar/profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul diriginte, cel putin o data pe luna,
pentru a cunoaste evolutia beneficiarului primar al educatiei;

e) raspunde material pentru distrugerile bunurilor unititii de invatamant, cauzate de
beneficiarul primar, prin inlocuirea bunurilor distruse cu altele de acelasi tip si aceeasi
valoare sau prin plata contravalorii actualizate a acestora;

f) respectda prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitatii de
invatamant;g) prezinta un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitatii de
invatamant;

h) asigura comunicarea continua si deschisa cu personalul unitatii de invatamant in vederea
asigurdrii participarii, in conditii optime, a beneficiarului primar la procesul educational;

1) 1si exprima acordul cu privire la prelucrarea datelor personale ale beneficiarului primar
minor, conform cerintelor Requlamentului UE nr.679/2016;

J) isi exprima acordul cu privire la acordarea serviciilor de consiliere scolara beneficiarului
primar, in situatiile prevazute de cadrul legal;

k) sa participe, online sau fizic, la sedintele de consiliere parentald si la sedintele cu
parintii/reprezentantii legali;

I) sa asigure participarea informata a beneficiarului primar la orele de consiliere si orientare
scolara;

m) sa asigure tinuta decentd a copilului/elevului in unitatea de invatamant conform
regulamentelor in vigoare.
3. Beneficiarul primar are urmatoarele obligatii:
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a) de a se pregati la fiecare disciplina/interval de cursuri/modul de studiu, de a dobandi
competentele si de a-si insusi cunostintele prevazute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari din invatamantul de stat, particular
si confesional autorizat/acreditat;

C) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizata de unitatea
de Invatamant, in cazul beneficiarilor primari din invatdmantul obligatoriu, inscrisi la cursuri
cu frecventa redusa;

d) de a avea un comportament civilizat si o tinutd decenta in unitatea de invatamant;

e) de a respecta regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant, regulile de
circulatie, normele de securitate si de sdnatate in muncd, de prevenire si de stingere a
incendiilor, normele de protectie a mediului;

f) de a nu distruge manualele si documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi
matricole, documente din portofoliul educational etc.;

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant (materiale didactice si
mijloace de Invatdmant, carti de la biblioteca unitétii de invatdmant, mobilier scolar, mobilier
sanitar, spatii de Invatamant etc.);

h) de a nu aduce sau difuza in unitatea de invatamant materiale care, prin continutul lor,
atenteazd la independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care promoveaza
violenta si intoleranta;

i) de a nu utiliza telefoanele mobile sau orice alte echipamente de comunicatii electronice in
timpul orelor de curs, cu exceptia echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati sa le
foloseasca, si cu exceptia situatiilor in care acest lucru este solicitat de catre cadrul didactic;
J) de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decat este prevazut in Statutul
elevului;

k) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de invatamant, droguri,
substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari;

I) de a nu introduce si/sau a face uz, in perimetrul unitatii de invatamant, de orice tipuri de
arme sau alte produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum
si sprayuri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta
integritatea fizica si psihicd a beneficiarilor primari ai educatiei si a personalului unitatii de
invatamant;

m) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

n) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fata de
colegi si fata de personalul unitatii de Invatamant sau de a leza In orice mod imaginea publica
a acestora;

0) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violenta in unitatea de invatamant si in
proximitatea acesteia;

p) de a nu parasi incinta unitatii de invatamant in timpul pauzelor sau dupa inceperea
cursurilor fard avizul profesorului de serviciu sau al invatatorului/institutorului/profesorului
pentru Invatamantul primar/profesorului diriginte.

V. Raspunderea contraventionala

1. Nerespectarea obligatiilor de catre benficiarul primar, prevazute la cap. IV - Obligatiile
partilor, punctul 3, poate atrage raspunderea disciplinard a acestuia, prin aplicarea de
sanctiuni, insotite sau nu de scaderea notei/calificativului la purtare, cu respectarea
prevederilor regulamentului de organizare si functionare a unitdtii de invatdmant si a
Statutului elevului.

2. Raspunderea pentru faptele beneficiarilor primari se exercitd in conformitate cu
prevederile Legii nr. 287/2009, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cartea a
V-a, titlul II, capitolul IV, sectiunile 3 si4, in masura in care faptele nu sunt prevazute
in Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificarile si completarile ulterioare.
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V1. Forta majoraNiciuna dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen
sau/si de executarea in mod necorespunzator - total sau partial - a oricarei obligatii care fi
revine in baza prezentului contract, daca neexecutarea sau/si executarea obligatiei respective
a fost cauzata de forta majora asa cum este definitd de lege. Partea care invoca forta majora
este obligata sa notifice celeilalte parti, in termen de 5 zile producerea evenimentului si sa ia
toate masurile posibile in vederea limitarii consecintelor lui.

VII. Notificarile intre partiln acceptiunea partilor contractante, orice notificare adresata de
una dintre acestea celeilalte este valabil indeplinitd daca va fi transmisd la adresa/sediul
previzut in partea introductiva a prezentului contract. In cazul in care notificarea se face pe
cale postald, ea va fi transmisad prin scrisoare recomandatd, cu confirmare de primire $i se
considerd primitd de destinatar la data mentionatd de oficiul postal primitor pe aceasta
confirmare.In cazul in care notificarea se face prin e-mail, aceasta se inregistreaza la unitatea
de invatamant, care transmite si confirmare de primire pe adresa expeditorului. Notificarile
verbale nu se iau In considerare de nici una dintre parti, dacd nu sunt confirmate prin
intermediul uneia dintre modalitatile prevazute la alineatele precedente. Notificarile verbale
Se iau In considerare doar in situatia in care pdrintele/reprezentantul legal manifesta
dificultate in ceea ce priveste exprimarea in scris.

VIII. Durata contractuluiPrezentul contract se incheie, de regula, pe durata unui nivel de
invatdmant.

IX. Alte clauze

1. Orice neintelegere dintre parti se poate solutiona pe cale amiabila, in cadrul Consiliului de
Administratie al unitatii de invatdmant.

2. Vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023,
cu modificdrile si completarile ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare si functionare
a unitatilor de Invatdmant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr.
............ , Leqii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata,

cu modificdrile si completirile ulterioare.Incheiat astizi, ............ , in doua exemplare, n
original, pentru fiecare parte.
Unitatea de invatamant, Elev/Parinte/Reprezentant legal,

Prezentul Regulamentul de Organizare si Functionare a Scolii Gimnaziale Stulpicani a
fost aprobat in sedinta de Consiliu de Administratie din data de
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ANEXA 2 - PROCEDURA OPERATIONALA PRIVIND PREZENTA
FACILITATORILOR iN UNITATEA DE INVATAMANT

1 Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau dupa caz, a reviziei
in cadrul editiei procedurii operationale

Elemente
privind Numele si
responsgbilii/ prl:el:lllirflesll e Functia Data Semnitura
operatiunea
1 2 3 4
1.1. Elaborat /Aldea Mihaela Responsabil caz 20.01.2022
1.2 Verificat Prof.Oblezniuc SorinaDirector 20.01.2022
1.3 Membru CA
Avizat  [Mateescu Elena

2 Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale

Data de la care se
Editia/reviziain |Componenta revizuiti |[Modalitatea aplica prevederile
cadrul editiei reviziei editiei sau reviziei
editiei
1 2 4
2.1. [Editia 1 X 20.01.2022
2.2. Revizial X X
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3 Lista cuprizand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupd caz, revizia din cadrul editiei procedurii

operationale
Scopul Exempla . . . Data g
difuzirii rnr. Compartiment Functia Nume si primirii Semnatur
prenume a
1 2 3 4 5 6 7
31 Informare 2 Conducere Director prof. Oblezniuc
o Sorina
: Responsabilii de
3.1. | Aplicare 1 Conducere caz Servicii
psihoeducationale
3.2. [Monitorizare 2 Comisia CES
33 inregistrare 3 Secretariat Secretar Buzila Dorina
"~ sl arhivare Teodora

4 Scopul procedurii operationale
4.1 Scopul specific al prezentei proceduri este de a aplica pevederile ordinului comun al administratiei publice nr.
1985 din 4 octombrie 2016, nr. 1305 din 17 noiembrie 2016 si nr. 5805 din 23 noiembrie 2016 privind aprobarea
Metodologiei si interventia integrata in vederea incadrarii copiilor cu dizabilitati in grad de handicap, a orientarii
scolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale, precum si In vederea abilitarii si reabilitarii
copiilor cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale.
4.2 Stabileste modul de realizare a activitatilor stipulate in ordinul amintit anterior, compartimentele si persoanele
implicate, privind prezenta facilitatorilor in cadrul Scolii Gimnaziale Stulpicani.

4.3 Asigura existenta documentatiei necesare deruldrii activitatii.

4.4 Asigura derularea activitatii procedurale, in conformitate cu normele legale in materie.

4.5 Sprijina auditul/alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau control, iar pe manager in exercitarea
procesului decizional.

5 Domeniul de aplicare a procedurii formalizate

5.1 Dispozitiile prezentei proceduri se aplica in cazul facilitatorilor copiilor cu dizabilitati si/CES, Inscrisi la Scoala
Gimnaziala Stulpicani.

5.2 Dispozitiile prezentei proceduri se aplica tuturor profesionistilor care interactioneaza cu facilitatorii copii cu

dizabilitati si/CES si anume: a) personalul din unitatea de invatamant;
b) psihologului scolar;
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6
PROCEDURA OPERATIONALA Editia [
PRIVIND PREZENTA Nr. de ex. 4
Scoala Gimnaziala FACILITATORILOR IN Revizia 0
Stulpicani UNITATEA DE INVATAMANT Nr.deex
Pagina .......
Cod: PO.01.54 Exemplar nr 1

Documente de referinti (reglementari) aplicabile activititii procedurale:
Reglementari internationale:
e Conventia cu privire la drepturile copilului, ratificatd prin Legea 18/1990, republicata,
cu modificarile ulterioare;
e Conventia privind drepturile persoanelor cu dizabilitati, adoptatd la New York de
Adunarea Generala a Organizatiei Natiunilor Unite la 13 decembrie 2006, deschisda
spre semnare la 30 martic 2007 si semnatd de Romania la 26 septembrie 2007,
ratificata prin Legea nr. 221/2010, cu modofocarile ulterioare.

Legislatie primara
e Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
e Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor omului, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;
e Legeanr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Legislatie secundara
o Ordinul comun al administratiei publice nr. 1985 din 4 octombrie 2016, nr. 1305 din 17 noiembrie
2016 si nr. 5805 din 23 noiembrie 2016 privind aprobarea Metodologiei si interventia integrata in vederea
incadrarii copiilor cu dizabilitati in grad de handicap, a orientarii scolare si profesionale a copiilor cu cerinte

educationale speciale.

e OMECTS nr. 5555 din 7 octombrie 2011 pentru aprobarea Regulamentului privind
organizarea si functionarea Centrelor Judetene/al Municipiului Bucuresti de Resurse si
Asistenta Educationala;

e OMECTS nr. 5574 din 7 octombrie 2011 pentru aprobarea Metodologiei privind
organizarea serviciilor de sprijin educational pentru copiii, elevii si tinerii cu cerinte
educationale speciale integrati in invatdmantul de masa, cu modoficarile si
completarile ulterioare

Alte documente, inclusive reglementari interne ale entitatii publice

e Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitdtilor de invatamant
preuniversitar, aprobat prin OMENCS nr. 5079/31.08.2016.
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Definitii si abrevieri ale termenilor
7.1 Definitii ale termenilor

Nr. [Termenul Definitia si/sau daca este cazul, actul care defineste
Crt. termenul
1. [Procedura Prezentarea formalizata, In scris, a tututor pasilor ce trebuie
operationala urmati, a metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat
in vederea realizarii activitatii, cu privire la
aspectul procesual.
2. [Editie a unei Forma initiala sau actualizata, dupa caz, a unei proceduri
proceduri operationale, aprobata si difuzata.
operationale
3. [Reviziain cadrul Actiunile de modificare, addaugare, suprimare sau altele
unei editii asemenea, dupa caz, a uneia sau a mai multor componente ale
unei editii a procedurii operationale, actiuni care au fost
aprobate si difuzate

4. |Cerintele educative Necesitati  educationale  suplimentare, complementare

speciale (CES) obiectivelor generale ale educatiei adaptatd particularitatilor
individuale si celor caracteristice unei anumite omplext sau
tulburari/dificultati de invatare, precum si o asistentd omplex
(medicala, sociala,
educationala etc.)

5. [Deficientele/afectdri le |[Probleme ale functiilor sau afectarii corpului ca deviatie
semnificativa sau pierdere. Acest concept nu se suprapune
peste conceptul de boald sau afectiune, ci reprezinta
consecinta functionald a acestora. De asemenea, acest concept
nu se suprapune nici peste conceptul de dizabilitate si nici
peste conceptul de CES. Se foloseste sintagma
deficienta/afectare pentru a evidentia echivalenta acestora.
Deficientele/afectarile pot fi temporare sau permanente,
evolutive, regresive sau stationare, intermitente  sau

continue. Aprecierea
deficientelor/afectarilor se face prin aplicarea criteriilor
medicale de Tncadrare n grad de handicap.

6. |Dizabilitatea Concept care cuprinde deficientele/afectarile, limitarile de
activitate si restrictiile de participare. Acest termen denota
aspectele negative ale interactiunii dintre individul, copilul
sau adultul care are o problema de sanatate si factorii
contextuali Tn care se regaseste, respectiv factorii de mediu si
factorii personali. Aprecierea dizabilitatii se face prin
aplicarea criteriilor biopsihosociale de ncadrare in grad de
handicap. Termenul de dizabilitate este echivalent cu
termenul de handicap, dar nu toti copiii cu dizabilitati sunt
incadrati in grad de handicap, acesta din urma fiind acordat
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numai la solicitarea parintilor/reprezentantului legal;

Educatia incluziva

Se refera la un sistem de educatie deschis tuturor copiilor si
fiecaruia in parte. Educatia incluziva inseamna, de asemenea,
un proces de identificare, diminuare si eliminare
a barierelor care Tmpiedica invatarea din scoald si din afara
scolii, deci de adaptare continuad a scolii la copii;

Orientarea scolara si
profesionala de
catre COSP

Vizeaza, pe de o parte, inscrierea copilului cu dizabilitati si
CES sau doar cu CES in invatamantul special si special
integrat, iar pe de altd parte, scolarizarea la domiciliu sau in
spital a copiilor fara CES, nedeplasabili, din motive medicale.
Copiii nedeplasabili din motive medicale pot avea

sau nu CES si, de asemenea, pot avea sau nu dizabilitati

Planul de servicii
individualizat

Reprezintd un instrument de planificare a serviciilor
psihoeducationale si a interventiilor necesare asigurarii
dreptului la educatie, precum si in vederea abilitarii si
reabilitarii  copiilor/elevilor/tinerilor ~orientati scolar si
profesional de COSP

7.2. Abrevieri ale termenilor

Nr. |Abrevierea Termenul abreviat

Crt.

1. P.O. Procedura operationala

2. E Elaborare

3. \Y Verificare

4. A Aprobare

5. Ap. Aplicare

6. Ah. Arhivare

7. COSP Comisia de Orientare Scolara si Profesionala
8. CJRAE Suceava [Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Suceava
0. RCSP Responsabil de caz servicii psihoeducationale
10. PSI Plan de servicii individualizat

11. PIP Plan de interventie personalizat

8 Descrierea procedurii operationale

8.1 GENERALITATI
8.1.1. Dispozitiile prezentei proceduri se aplica tuturor profesionistilor/cadrelor didactice din cadrul
Scolii Gimnaziale Stulpicani care interactioneaza cu facilitatorii copiilor cu dizabilitdti si/sau

CES.

8.1.2. In textul prezentei proceduri, prin sintagma ,,copii cu CES” se intelege
,copii/elevi/tineri cu CES”.
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8.2 DOCUMENTE UTILIZATE
8.2.1 Lista si provenienta documentelor utilizate
- Certificat de orientare scolara si profesionala, eliberat de COSP
- Decizie de numire a responsabilului de caz servicii psihoeducationale, emisa de directorul
unitatii de Tnvatamant
- PSI, elaborat de responsabilul de caz servicii psihoeducationale
- Contract cu familia, elaborat de directorul Scolii Gimnaziale Stulpicani, care a desemnat
responsabilul de caz servicii psihoeducationale
- Diagrama de proces
- Documente scolare, adrese, etc.
8.2.3 Circuitul documentelor Circuitul documentelor este descris in capitolul Modul de lucru (8.4.) si in
diagrama de proces (Anexa 1).
8.3 RESURSELE NECESARE
8.3.1 Resursele materiale
- Tehnica de calcul (PC, laptop)
- copiator, imprimanta, telefon, fax
- Rechizite, hartii, imprimanta
8.3.2 Resurse umane
a) personalul din cadrul Scolii Gimnaziale Stulpicani
b) membrii comisiilor de orientare scolara si profesionala
c) personalul centrelor de resurse si asistentd educationald, cu precadere din serviciile de
evaluare si orientare scolara si profesionala
8.3.3 Resurse financiare si informationale
- Acte normative Tn vigoare
- Baza de date privind copiii cu CES din cadrul Scolii Gimnaziale Stulpicani
- Documentele continute de dosarul copilului
- Paginile web ale scolii, ISJ Suceava, CJRAE Suceava
- Lucrari de specialitate in domeniul educatiei speciale

8.4 MODUL DE LUCRU
Scoala Gimnaziala Stulpicani include in regulamentul de organizare si functionare procedura privind
aprobarea prezentei facilitatorilor in unitatea de Tnvataimant, precum si modul de organizare a activitatii
acestora.
Facilitatorul poate fi unul dintre parinti, asistentul personal, pentru copiii cu grad de handicap grav, sau o
persoand numitd/recomandatd de parinti/reprezentantul legal provenind din cadrul unor organizatii
neguvernamentale, universitati, alte institutii, cu care Scoala Gimnaziala Stulpicani ncheie acorduri in
acest sens.
Includerea facilitatorului in PSI se face fie la solicitarea parintilor/reprezentantului legal, fie la
recomandarea unui profesionist, inclusiv din cadrul echipei multidisciplinare care participa la elaborarea
PSI, cu acordul parintilor/reprezentantului legal.
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Atributiile si activitatile facilitatorului sunt cel putin:
a) supravegherea si ingrijirea copilului in timpul orelor de curs, in pauze si in cursul activitatilor
extrascolare;
b) facilitarea relatiei copilului cu colegii, in timpul orelor de curs si in pauze;
c) facilitarea relatiei copilului cu cadrul didactic, in timpul orelor de curs;
d) sprijin la efectuarea exercitiilor predate, in timpul orelor de curs;
e) colaborarea cu cadrul didactic de la clasa si cu alte cadre didactice si profesionisti din scoala;
f) facilitarea relatiei cu colegii si profesorii in cursul activitatilor extragcolare;
g) colaborarea cu parintii/reprezentantii legali.
Prezenta facilitatorilor la clasd nu poate fi conditionatd de gradul de handicap.
Numele facilitatorului, precum si atributiile si activititile acestuia vor fi mentionate si in cadrul
contractului incheiat cu familia/reprezentantul legal al copilului incadrat in grad de handicap si/sau
orientat scolar si profesional.
Tn cazul n care facilitatorul este altul decét unul dintre parinti/reprezentantul legal al elevului incadrat in
grad de handicap si/sau orientat scolar si profesional, acesta are obligatia de colabora si coopera cu
responsabilul de caz servicii psihoeducationale si cu toti profesionistii implicati in oferirea
serviciilor/interventiilor incluse in PSI, in scopul mentinerii relatiei dintre Scoala Gimnaziald Stulpicani
si familia elevului/reprezentantul legal al acesuia.

DISPOZITII FINALE

8.4.1 Scoala Gimnaziala Stulpicani sau profesionistii care au acces la dosarul copilului au obligativitatea de a
nu face publice informatiile din acesta sau cuprinse in certificatul de orientare scolara si profesionala, atat in cadrul
unitatii cat si in afara acesteia. Incilcarea confidentialitatii se sanctioneazi conform legislatiei in vigoare.

8.4.2 Acordarea serviciilor/interventiilor prevazute in PSI, altele decat cele educationale, se realizeaza in afara
orelor de predare, cu exceptia celor prevazute a se desfasura in parteneriat intre membri echipei multidisciplinare.
Acordarea serviciilor/interventiilor mentionate anterior se pot acorda si in timpul orelor de curs, In situatii
exceptionale, pe baza unor aprobari special acordate de ISJ Suceava sau MEN.

In acest sens, toti profesionistii din echipa multidisciplinara isi vor desfasura activitatea pe baza unui
program si a unei planificari de acordare a serviciilor copiilor cu CES aprobate de directorul Scolii
Gimnaziale Stulpicani

9 RESPONSABILITATI SI RASPUNDERI iN DERULAREA ACTIVITATII

Nr. |Compartimentul (postul)/actiunea (operatiunea) 1 i | 1v | v Vi

Crt.

1 2 3 5 6 6
Psiholog scolar specialist E
Director Scoala Gimnaziald Stulpicani \Y
Comisia SCIM A
Scoala Gimnaziala Stulpicani Ap.
Comisia SCIM Ah.
Cabinet de Asistenta Psihopedagogica Ah.

OB W N
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Anexa 1 Diagrama de proces Copiii cu grad de handicap

l

GRAV

DA U

Prezenta facilitatorului = OBLIGATORIE Grad de handicap usor, mediu, accentuat
cu/fara Certificat OSP sau numai cu Certificat OSP (fara grad de handicap) ‘

Parintii/reprezentantul legal Profesionistii echipei
solicita prezenta facilitatorului multidisciplinare solicita prezenta
facilitatorului l
Includerea facilitatorului in PSI Acordul parintilor/reprezentantului legal
v v

DA NU

Facilitatorul este Fa&ilitatorul nu
inclus Tn PSI este inclus in PSI
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